
Nazwa: Perukarz

Kod: 514104

Synteza:

Tworzy i uzupełnia peruki, półperuki, sztuczne zarosty, treski, dopinki, 
pasma; doradza klientom w zakresie doboru koloru i typu peruki; 
prowadzi rozliczenia z klientami; dba o wygląd miejsca pracy oraz 
odpowiada za stan narzędzi pracy; śledzi bieżącą modę i techniki 
fryzjerskie oraz perukarskie. 

Zadania 
zawodowe:

• mycie, czesanie, wiązanie i ścinanie włosów; 
• doradzanie klientom w wyborze odpowiedniego koloru i typu 

peruki; 
• projektowanie peruk, półperuk, sztucznego zarostu, tresek, 

dopinek, pasm itp.; 
• przygotowywanie peruk, półperuk, sztucznych zarostów, tresek, 

dopinek 
i pasm (przy użyciu m.in. szydełek perukarskich, czesadeł, 
kartaczy, pletniaków, kołowrotków, żelazek perukarskich, 
piecyków perukarskich, grzebieni, nożyczek, lakierów, suszarek, 
drewnianych głów i in.) poprzez przygotowanie czepca 
dopasowanego do kształtu głowy lub taśmy z tiulu, gazy 
młyńskiej, jedwabiu, bawełny lub innej tkaniny i utkanie na niej 
włosów; 

• mocowanie uszytych, ostrzyżonych i wymodelowanych peruk, 
półperuk, sztucznego zarostu, tresek, dopinek, pasm do głowy 
klienta (np. za pomocą kleju); 

• uzupełnianie peruk, półperuk, sztucznego zarostu, tresek, 
dopinek, pasm itp.; 

• naprawa uszkodzonych części peruk, półperuk, sztucznego 
zarostu, tresek, dopinek, pasm itp.; 

• śledzenie bieżącej mody i technik perukarskich; 
• dbanie o utrzymywanie czystości na stanowisku pracy i w 

zakładzie perukarskim; 
• ostrzenie, czyszczenie i odkażanie używanego sprzętu oraz 

usuwanie jego drobnych usterek; 
• obliczanie i przyjmowanie należności za wykonanie usługi; 
• przestrzeganie zasad etyki oraz przepisów bhp, ochrony ppoż. i 

ochrony środowiska wymaganych na stanowisku pracy. 

Dodatkowe 
zadania 
zawodowe:

• uczestniczenie w pokazach perukarskich; 
• korzystanie z oprogramowania umożliwiającego indywidualne 

dobieranie fryzury/peruki dla klienta i jej wirtualne 
zaprezentowanie; 

• tworzenie peruk stylizowanych na potrzeby filmu, teatru i dbanie 
o ich poprawny wygląd; 

• nadzorowanie pracy personelu pomocniczego. 


