Nazwa:

Kod:

Synteza:

Zadania
zawodowe:

Pracownik socjalny
341205

Organizuje pomoc osobom indywidualnym, rodzinom, grupom spotecznym
w odzyskiwaniu lub wzmacnianiu zdolnosci do funkcjonowania w
spoteczenstwie; prowadzi poradnictwo w sprawach socjalnych i
pokrewnych umozliwiajgcych znalezienie i spozytkowanie srodkéw do
przezwyciezania trudnosci w osigganiu indywidualnych celéw; wzmacnia
zdolnosci grup i spotecznosci lokalnych do samodzielnego rozwigzywania
wtasnych problemoéw oraz rozwoju; efektywnie organizuje zréznicowane
formy pomocy i zarzgdza nimi.

- dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktére powodujg zapotrzebowanie
na Swiadczenia pomocy stuzb spotecznych oraz kwalifikujg do uzyskania
tych Swiadczen;

- udzielanie informacji, wskazéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania
spraw zyciowych osobom, ktére dzieki tej pomocy bedg zdolne
samodzielnie rozwigzywad problemy bedace przyczyng trudnej sytuacji
zyciowej;

- skuteczne postugiwanie sie przepisami prawa w realizacji tych zadan;

- prowadzenie dla oséb bedacych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa
dotyczgcego mozliwosci rozwigzywania probleméw i udzielania pomocy
przez wtasciwe instytucje pahstwowe, samorzgdowe i organizacje
pozarzgdowe oraz wspieranie w uzyskiwaniu pomocy;

- udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej;

- wspieranie lub dgzenie do przywrécenia wzajemnie korzystnych
interakcji pomiedzy jednostkami a spoteczehstwem w celu poprawy
jakosci zycia;

- pobudzanie i wzmacnianie samozaradnosci spotecznej - indywidualnej i
zbiorowej - dla ktérej oparciem powinny by¢ lokalne instytucje rzgdowe,
samorzadowe i pozarzgdowe; pobudzanie spotecznej aktywnosci i
inspirowania dziatah samopomocowych w zaspokojeniu niezbednych
potrzeb zyciowych o0séb, rodzin, grup i Srodowisk spotecznych;

- wspotpraca i wspoétdziatanie z innymi specjalistami w celu
przeciwdziatania i ograniczania patologii i skutkéw negatywnych zjawisk
spotecznych, tagodzenie skutkéw ubdstwa,

- inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majgcym trudnosci
oraz inspirowanie powotania instytucji Swiadczacych ustugi stuzace
poprawie sytuacji zyciowej takich oséb i rodzin,

- wspotuczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz
rozwijaniu regionalnych i lokalnych programéw pomocy spotecznej
ukierunkowanych na podniesienie jakosci zycia;

- ujawnianie, analizowanie i interpretowanie potrzeb spotecznych
majgcych wptyw na ksztattowanie wtasciwych stosunkéw miedzyludzkich,
podnoszenie jakosSci zycia oraz przezwyciezanie i pozytywne
rozwigzywanie problemdéw spotecznych;

- wskazywanie na luki i niedostatki w obowigzujgcym ustawodawstwie
socjalnym i postulowanie koniecznych zmian;

- inicjowanie i uczestniczenie w badaniach probleméw spotecznych
(diagnoza potrzeb),



- monitorowanie oraz ewaluacja programéw i dziatanh;

- dgzenie do podnoszenia jakosci ustug oraz systematyczne podwyzszanie
kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo w réznych formach
szkolenia i samoksztatcenie.



