Nazwa: Mistrz produkcji w budownictwie przemystowym
Kod: 312305

Kieruje, koordynuje, nadzoruje i planuje prace wykonywane przez
pracownikéw podlegtego zespotu pracujgcych przy budowie obiektow,

Synteza: konstrukcji i instalacji przemystowych; odpowiada za terminowg
realizacje planéw robét budowlanych wyznaczonych dla podlegtego
zespotu w ramach wyznaczonego budzetu.

Zadania * zapoznawanie sie z dokumentacjg projektu budowlanego
zawodowe: obiektéw i instalacji przemystowych w celu ustalenia wymogow i
procedur planowania prac budowlanych;

« okreslanie na podstawie otrzymanej dokumentacji kosztu i ilosci
materiatéw budowlanych, maszyn i urzadzen oraz pracownikéw
niezbednych do wykonania prac budowlanych w zakresie
budownictwa przemystowego
(w tym montazu wyposazenia technicznego obiektu lub instalacji
przemystowej);

 realizowanie planéw robét budowlanych prowadzonych na terenie
obiektéw przemystowych zgodnie z przyjetym harmonogramem
oraz zatozeniami technologicznymi i jakosciowymi;

« kontrolowanie i koordynowanie kolejnych etapéw prac
budowlanych obiektéw przemystowych w celu zapewnienia
optymalizacji kosztowej, nieprzerwanego przebiegu robét
budowlanych i zapewnienia przestrzegania przepiséw prawa
budowalnego;

« nadzorowanie placéw budowy i koordynowanie prac ekip
budowlanych, podwykonawcéw, dostawcow itp.;

* sprawowanie nadzoru nad prawidtowag obstugg narzedzi,
urzgdzen i maszyn budowlanych przez podlegtych pracownikdéw
oraz sprawowanie nadzoru nad racjonalnym i ekonomicznym
korzystaniem przez pracownikéw z mienia bedgcego na terenie
budowy (materiatéw, narzedzi, urzgdzen i maszyn budowlanych)
oraz srodkéw ochrony indywidualnej i osobistej;

« utrzymanie zatozonych kosztéw prac budowlanych budownictwa
przemystowego;

« stosowanie i udoskonalanie systemu zarzgdzania jakosciag ISO;

* reagowanie na pojawiajgce sie zagrozenia oraz sytuacje
awaryjne;

» zarzadzanie oraz organizowanie pracy podlegtego personelu, w
tym tworzenie harmonogramoéw czasu pracy, ewidencjonowanie
czasu pracy, oraz planowanie urlopdéw pracowniczych;

« indywidualne zlecanie zadah pracownikom i ich rozliczanie z
wykorzystaniem stosowanych w zaktadzie narzedzi
planistycznych, w tym komputerowych systeméw zarzadzania;

« motywowanie, szkolenie i ocenianie podlegtych pracownikow;

* rozwigzywanie probleméw zwigzanych z organizacjg pracy;

+ prowadzenie dokumentacji budowlanej oraz sporzadzanie
raportdw i analiz na temat wydajnosci robét budowlanych



budownictwa przemystowego;

« zapewnienie podlegtemu zespotowi bezpiecznego srodowiska
pracy, dbanie o przestrzeganie zasad ergonomii oraz przepisow
bhp, ochrony ppoz. i ochrony Srodowiska.

« tworzenie raportéw, analiz i prognoz dotyczgcych obszaru

E;(?:r’f:;owe planowania robét budowlanych w zakresie budownictwa
. przemystowego;
zawodowe:

» uczestniczenie w planowaniu budzetu zaktadu budowlanego.



