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Zadania

zawodowe:

Dyrektor zaktadu dla nieletnich
134902

Kieruje zaktadem dla nieletnich i podlegtym personelem; tworzy i
realizuje arkusz organizacji pracy zaktadu oraz regulamin zaktadu;
sprawuje nadzdér pedagogiczny; zapewnia warunki niezbedne do
realizacji zadan zaktadu oraz ponosi odpowiedzialnos¢ za dziatalnos¢
zaktadu; odpowiada za przestrzeganie bezpieczenstwa i porzagdku w
zaktadzie, w tym za funkcjonowanie zaktadu zgodnie z wtasciwymi
przepisami; odpowiada za prawidtowe zagospodarowanie i wykorzystanie
srodkéw finansowych; reprezentuje zaktad na zewnatrz.

» kierowanie zaktadem dla nieletnich resocjalizacyjnym (otwartym -
mtodziezowym osrodkiem adaptacji spotecznej, pétotwartym,
zamknietym lub o wzmozonym nadzorze wychowawczym),
resocjalizacyjno-rewalidacyjnym, resocjalizacyjno-terapeutycznym
lub readaptacyjnym;

« opracowywanie programow rozwoju kierowanego zaktadu oraz
tworzenie procedur postepowania z nieletnimi, zapewniajgcych
realizacje ich indywidualnych potrzeb, ochrone przed
zagrozeniami, w tym przeciwdziatanie naruszeniom prawa i
utrwalaniu sktonnosci do niepozgdanych zachowania;

« przygotowanie arkusza organizacji pracy zaktadu przy wspdtpracy
z nauczycielami zajmujgcymi stanowiska kierownicze w zaktadzie
i przedktadanie arkusza wraz z opinig okregowego zespotu nadzoru
pedagogicznego i akceptacjg prezesa sgdu okregowego do
zatwierdzenia Ministrowi Sprawiedliwosci

» przygotowanie regulaminu zaktadu i przedstawianie go do
zatwierdzenia prezesowi sadu okregowego;

« sprawowahie nadzoru pedagogicznego wobec szkoty
zorganizowanej
w zaktadzie oraz nauczycieli zatrudnionych w zaktadzie;

« zapewniane warunkdéw organizacyjnych, finansowych i lokalowych
niezbednych do realizacji zadah zaktadu uwzgledniajgcych
mozliwos¢ tworzenia w zaktadzie warunkéw indywidualnego
oddziatywania na nieletnich oraz koniecznos¢ zapewnienia
wtasciwych warunkéw bytowych, sanitarnych i zdrowotnych
nieletnich oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za dziatalnos¢
zaktadu;

« organizowanie pracy w dziatach zaktadu takich jak: internat, szkota
albo szkoty, warsztaty szkolne, zesp6t diagnostyczno-korekcyjny
oraz inne dziaty zapewniajgce realizacje zadan zaktadu;

« dysponowanie przyznanymi zaktadowi Srodkami finansowymi i
odpowiadanie za ich prawidtowe wykorzystanie;

« wykonywanie czynnosci wynikajgcych ze stosunku pracy wobec
pracownikéw zaktadu: prowadzenie doboru kandydatéw do pracy,
zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw, motywowanie do pracy,
przyznawanie premii i nagrod, przeprowadzanie ocen
pracowniczych itp.;

« opracowywanie zakresu pracy i czynnosci stuzbowych pracownikéw



Dodatkowe
zadania
zawodowe:

zgodnie z arkuszem organizacji pracy zaktadu oraz regulaminem
zaktadu oraz posiadanymi przez pracownikédw uprawnianiami
zawodowymi;

dbanie o utrzymanie bezpieczehstwa i porzgdku, w tym
zabezpieczenia zaktadu w sposéb uniemozliwiajgcy samowolne
oddalenie sie nieletnich wychowankdw z zaktadu lub ich uwolnienie
przez osoby z zewnatrz oraz inne bezprawne dziatania;
sprawowanie nadzoru nad przebiegiem dziatalnosci wychowawczej
w zaktadzie, np. poprzez hospitacje;

wspoétpracowanie z fundacjami, stowarzyszeniami i innymi
organizacjami oraz instytucjami i osobami dziatajgcymi na rzecz
nieletnich i ich rodzin

w sprawach programdéw dla nieletnich oraz metod oddziatywan
wychowawczych;

petnienie funkcji przewodniczacego rady zaktadu, w tym
przygotowanie posiedzenia rady zaktadu, zawiadamia jej cztonkdéw
o terminie i porzadku zebrania oraz prowadzenie posiedzeh rady
zaktadu zgodnie z regulaminem;

wspotpracowanie z rodzicami i opiekunami wychowankéw zaktadu
dla nieletnich;

petnienie nadzoru nad przestrzeganie zasad etyki, ergonomii,
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosowanie przepisdw prawa
dotyczgcych ochrony przeciwpozarowej i ochrony sSrodowiska.

planowanie i prowadzenie szkoleh pracowniczych;
reprezentowanie zaktadu na zewnatrz;
uczestniczenie w konferencjach i spotkaniach branzowych.



