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Zarzadza i koordynuje catosScig dziatalnosci przedsiebiorstwa, spétki lub
innej organizacji; kreuje, wdraza i kontroluje realizacje planow
dtugoterminowych; tworzy wizje i strategie dziatania przedsiebiorstwa;
stoi na czele zarzadu, reprezentuje interesy wtascicieli, rady nadzorczej
lub wspélnikdw wewngtrz i na zewnatrz organizacji.

planowanie i opracowywanie wizji i strategii rozwoju
przedsiebiorstwa/ organizacji;

realizowanie celéw postawionych zarzadowi przez wtascicieli lub
rade nadzorczg;

opracowywanie oraz wdrazanie zmian organizacyjnych stuzgcych
rozwojowi przedsiebiorstwa lub dostosowujgcych
przedsiebiorstwo do warunkéw rynkowych;

monitorowanie i analizowanie wynikéw dziatania catego
przedsiebiorstwa/ organizacji pod wzgledem m.in.
kosztochtonnosci, produktywnosci, realizacji uméw itp.;
nadzorowanie i koordynowanie dziatan operacyjnych wszystkich
dziatéw i podlegtych jednostek w ramach przedsiebiorstwa/
organizacji;

kierowanie podlegtym zespotem menedzerdw i pracownikéw;
optymalizowanie i zarzgdzanie zasobami i kosztami firmy, w tym
kapitatem ludzkim oraz zasobami materialnymi;

nadzorowanie realizacji budzetu catego
przedsiebiorstwa/organizacji;

nadzorowanie systemu jakosci catego
przedsiebiorstwa/organizacji;

kreowanie i dbanie o utrzymanie pozytywnego wizerunku
przedsiebiorstwa/ organizacji;

branie udziatu w inicjatywach ksztattujgcych pozytywny
wizerunek przedsiebiorstwa/ organizacji jako pracodawcy i
podmiotu odpowiedzialnego spotecznie;

reprezentowanie wtascicieli (rady nadzorczej, wspdlnikéw lub
akcjonariuszy) w stosunkach z pracownikami i otoczeniem;
nadzorowanie tworzenia planéw szkolen i planéw rozwoju
zawodowego podlegtych menedzerdw i pracownikow;
doskonalenie wtasnych kompetencji;

nadzorowanie stosowania w przedsiebiorstwie zasad etyki,
ergonomii, przepiséw kodeksu spétek handlowych,
bezpieczenstwa i higieny pracy ochrony ppoz. i ochrony
srodowiska.

budowanie wizerunku firmy na zewnatrz.



