Koszalin 12.02.2025
Oferty aktualne na dzien 12.02.2025r.

Nastepna aktualizacja nastapi w dniu 19.02.2025r.

Pozostale oferty ogélnodostepne dla seniorow, realizowane w posrednictwie umozliwiajacym
identyfikacje danvch pracodawecy, tel. (94) 34 — 55 — 712 (pok. 102)

Kucharz (25/0199) — wymagania: wyksztalcenie min. zawodowe, mile widziane do$wiadczenie
zawodowe, umiejetnos¢ samodzielnego przygotowywania positkow, oferta skierowana réwniez do osoby
z niepelnosprawno$ciami, emerytow, mile widziani absolwenci szkét 1 uczelni — ogdlny zakres
obowigzkoéw: Przygotowywanie positkéw o odpowiednich warto$ciach kalorycznych  zgodnie z
jadlospisem i wedlug norm i przepisdéw technologicznych i sanitarnych.- wynagrodzenie: 4950-8000 zt
brutto, praca w godz. 06:00-14:00, 13:00-21:00, umowa o prac¢ na okres probny 3 miesigce z
mozliwoscig przedtuzenia docelowo na czas nieokres§lony — kontakt: tel.: 662592166, e-mail:
koklowski@relaxtour.pl — miejsce wykonywania pracy: Mielno (nazwa pracodawcy: Relax Tour) (oferta
wazna od 06.02.2025 do 06.03.2025) /poz.122/

Psycholog do prowadzenia ¢wiczen (25/0197) — wymagania: wyksztalcenie wyzsze z zakresu
psychologia ( min. tytut magistra), do$wiadczenie w pracy jako psycholog, praktyczna obsluga zasobow
internetowych, mile widziana znajomo$¢ jezyka angielskiego, oferta skierowana rdwniez do emerytow —
og6lny zakres obowigzkéw: 1. Prowadzenie zaje¢ dla studentdéw. 2. Po zakonczonym cyklu zajeg¢, zdanie
dokumentacji dydaktycznej. 3. Zaangazowanie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych. — wynagrodzenie:
40 zh, brutto na godz. umowa zlecenie, pracodawca oferuje: zdobycie doswiadczenia w sektorze
Szkolnictwa Wyzszego; doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych w zwiazku z prowadzeniem zaj¢¢ dla
studentéw; prace w miodym preznie dziatajagcym zespole; solidne wsparcie we wdrozeniu si¢ w
obowiazki" - kontakt : e-miat: biurorektora@wsb.net.pl, tel.: 668933033 — miejsce wykonywania pracy:
Koszalin (nazwa pracodawcy: Wyzsza Szkota Bezpieczenstwa z siedzibag w Poznaniu) (oferta wazna od
06.02.2025 do 06.03.2025) /p0oz.120/

Pielegniarka / ratownik medyczny (25/0167) — wymagania: wyksztatcenie Srednie/ wyzsze na kierunku
pielegniarka / ratownik medyczny, samodzielnos¢, komunikatywnos¢, oferta skierowana rowniez do osob
z niepelnosprawnos$ciami, emerytow - og6élny zakres obowigzkow: §wiadczenie ustug opiekunczych dla
mieszkancéw domu, rozktadanie, wydawanie 1 §cisly nadzor nad podawaniem lekow, realizacja zalecen
lekarskich w zakresie diagnostyki leczenia, rehabilitacji, prowadzenia odpowiedniej dokumentacji.-
wynagrodzenie: 5300-5500 zt brutto, umowa na czas okreslony, praca w godz. 7:00- 19:00, 19:00 - 7:00,
mozliwo$¢ pracy réwniez na 1/2 etatu - kontakt: Zydowo 107 (od pn do pt w godz. 07:00- 15:00), e-mail:
dps.zydowo@powiat.koszalin.pl, tel.: 94 3188887 — miejsce wykonywania pracy: Zydowo (nazwa
pracodawcy: Dom pomocy Spolecznej w Zydowie) (oferta wazna od 04.02.2025 do 06.03.2025)
/p0z.107/

Pracownik socjalny (25/0166) — wymagania: 1. Pracownikiem socjalnym moze by¢ osoba, ktora spetnia
co najmniej jeden z nizej wymienionych warunkoéw ( zgodnie z art. 116 ust. 1 ustawy z 12.03.2004 r. o
pomocy spotecznej (Dz.U. z 2021 r. poz. 2268): 1) posiada dyplom ukonczenia kolegium pracownikow
stuzb spotecznych; 2) ukonczyta studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej; 3) do
dnia 31 grudnia 2013 r. ukonczyta studia wyzsze o specjalnosci przygotowujacej do zawodu pracownika
socjalnego na jednym z kierunkéw: a) pedagogika, b) pedagogika specjalna, c) politologia, d) polityka
spoleczna, e) psychologia, f) socjologia, g) nauki o rodzinie; 4) ukonczyta studia podyplomowe z zakresu
metodyki 1 metodologii pracy socjalnej w uczelni realizujacej studia na kierunku praca socjalna lub w
zakresie pracy socjalnej, po uprzednim ukonczeniu studiow na jednym z kierunkéw, o ktorych mowa w
pkt 3. samodzielno$¢, komunikatywnos¢, doswiadczenie nie jest wymagane oferta skierowana rowniez do
0sOb z niepelnosprawno$ciami, emerytow— ogdlny zakres obowiazkow: Prowadzenie pracy socjalnej na
rzecz mieszkancow DPS w szczegodlno$ci: udzielanie pomocy w zalatwianiu indywidualnych spraw
mieszkancoéw, prowadzenie wspotpracy z innymi komoédrkami organizacyjnymi, udzielanie informacii,
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wskazowek 1 pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych mieszkancéw oraz skuteczne
postugiwanie si¢ przepisami prawa w realizacji tych zadan. — wynagrodzenie: 5000-5200 zt brutto, : praca
w godz. 7:00- 15:00, pierwsza umowa na czas okreslony z mozliwos$cig przedtuzenia, docelowo na czas
nieokre$lony - kontakt: Zydowo 107 (od pn do pt w godz. 07:00- 15:00), e-mail:
dps.zydowo@powiat.koszalin.pl, tel.: 94 3188887 — miejsce wykonywania pracy: Zydowo (nazwa /
pracodawcy: Dom pomocy Spotecznej w Zydowie) (oferta wazna od 04.02.2025 do 06.03.2025)
/poz.106/

Fizjoterapeuta / technik fizjoterapii (25/0165) — wymagania: wyksztalcenie $rednie profilowane,
wyzsze kierunek fizjoterapia, prawo wykonywania zawodu, mile widziane dodatkowe kursy, szkolenia,
oferta skierowana rowniez do os6b z niepelnosprawnos$ciami, emerytow — ogdlny zakres obowigzkow:
zakres obowigzkéw odpowiadajgcy uprawnieniom 1 kwalifikacjom  zgodnie ze stanowiskiem -
wynagrodzenie: 5200-5500 zt brutto, umowa na czas okreslony, praca w godz. 7:00- 15:00, istnieje
mozliwoéé pracy rowniez na 1/2 etatu - kontakt: Zydowo 107 (od pn do pt w godz. 07:00- 15:00), e-mail:
dps.zydowo@powiat.koszalin.pl, tel.: 94 3188887 — miejsce wykonywania pracy: Zydowo (nazwa
pracodawcy: Dom pomocy Spotecznej w Zydowie) (oferta wazna od 04.02.2025 do 06.03.2025)
/p0z.105/

Zastepca glownego ksiegowego (25/0159)- wymagania: wyksztatcenie $rednie ekonomiczne,
doswiadczenie 8 lat, praktyczna znajomo$¢ ustawy o rachunkowos$ci oraz obowigzujacych przepisow
prawa podatkowego, oferta skierowana rowniez dla emerytow — ogolny zakres obowigzkoéw: Obstuga
finansowo-ksiegowa Osrodka. Przyjmowanie dokumentow finansowo-ksiggowych. Sprawdzanie faktur
pod wzgledem zgodnosci. Analiza nalezno$ci zobowigzan. Terminowe sporzadzanie informacji,
zestawien w zakresie prowadzonej ksiggowosci. Przygotowywanie danych do sprawozdan finansowych
oraz GUS-u. — wynagrodzenie: 5300 zt brutto, umowa na okres probny, praca w godz. 07:25-15:00 —
kontakt: tel.: 660926180, e-mail: womp@womp.koszalin.pl — miejsce wykonywania pracy: Koszalin
(nazwa pracodawcy: Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy) (oferta wazna od 03.02.2025 do
06.03.2025) /p0z.102/

Pomoc nauczyciela (25/0092) — wymagania: wyksztalcenie $rednie z maturg, mile widziane
doswiadczenie w pracy w przedszkolu, orzeczenie lekarskie do celéow sanitarno-epidemiologicznych
oferta skierowana réwniez dla osob z niepelnosprawno$ciami 1 emerytdw - ogoélny zakres obowigzkow:
Opieka nad dzie¢mi w wieku od 3 -7 lat. - wynagrodzenie: 4666 zt brutto, pierwsza umowa na okres
probny 3 miesigce z mozliwoscia zatrudnienia na czas nieokre$lony, praca w godz. 8:00 -16:00 — kontakt:
tel. 606834477 — miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Niepubliczne Przedszkole
Eryka Marzena Opatowska) (oferta wazna od 20.01.2025 do 19.02.2025) /poz.64/

Nauczyciel wychowania przedszkolnego (25/0091) -wymagania: wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne
wychowanie  wczesnoszkolne i przedszkolne, orzeczenie lekarskie do celow sanitarno-
epidemiologicznych, oferta skierowana rowniez dla osob z niepetnosprawnosciami i emerytow - ogdlny
zakres obowigzkow: Edukacja dzieci realizujgca podstawg programow3q, higiena i dbanie o czystos¢
dzieci. - wynagrodzenie: 4666 zt brutto, pierwsza umowa na okres probny 3 miesigce z mozliwoscia
zatrudnienia na czas nicokreslony, praca w godz. 8:00 -16:00 — kontakt: tel. 606834477 — miejsce
wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: Niepubliczne Przedszkole Eryka Marzena
Opatowska) (oferta wazna od 20.01.2025 do 19.02.2025) /p0z.63/
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