
                                                                                              
 

Mogilno, 10 stycznia 2019 r. 
 

Wykaz zawodów deficytowych  

w powiecie mogileńskim i województwie kujawsko-pomorskim 
 

W ramach priorytetu wydatkowania środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego: „Wsparcie kształcenia 

ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub województwie zawodach deficytowych” 

wsparcie udzielane będzie w następujących zawodach deficytowych określonych w Barometrze zawodów 

2019 dla powiatu mogileńskiego i województwa kujawsko-pomorskiego, Informacji sygnalnej  

z monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych w I półroczu 2018 r. - województwo kujawsko-

pomorskie oraz Informacji sygnalnej o zawodach deficytowych i nadwyżkowych w powiecie mogileńskim 

za I półrocze 2018 roku. 

 

Barometr zawodów 2019 

Województwo kujawsko-pomorskie 

 
Źródło: Barometr zawodów 2019. Raport podsumowujący badanie w województwie kujawsko-pomorskim, dostępny na stronie 
internetowej: www.barometrzawodow.pl  

 

Barometr zawodów 2019 

Powiat mogileński 

 
Źródło: Barometr zawodów 2019. Raport podsumowujący badanie w województwie kujawsko-pomorskim, dostępny na stronie 
internetowej: www.barometrzawodow.pl  

 

ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE 
Powiat mogileński 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2018 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna 

DEFICYT 
zawód 
maksymalnie 
deficytowy 

Sortowacze odpadów 

Pielęgniarki z tytułem specjalisty 

Archiwiści i muzealnicy 

Operatorzy sieci i systemów komputerowych 

Monterzy izolacji 

http://www.barometrzawodow.pl/
http://www.barometrzawodow.pl/


Pracownicy do spraw statystyki, finansów i ubezpieczeń 

Windykatorzy i pokrewni 

Konstruktorzy i krojczowie odzieży 

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych 

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food 

Pracownicy zakładów pogrzebowych 

Robotnicy wykonujący prace proste w leśnictwie 

Ładowacze nieczystości 

zawód deficytowy 

Cieśle i stolarze budowlani 

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi 

Asystenci nauczycieli 

Kaletnicy, rymarze i pokrewni 

Zaopatrzeniowcy 

Recepcjoniści (z wyłączeniem hotelowych) 

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym 

Listonosze i pokrewni 

Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej niesklasyfikowani 

Źródło: Informacja sygnalna o zawodach deficytowych i nadwyżkowych w powiecie mogileńskim za I półrocze 2018 roku, 

dostępna na stronie http://mogilno.praca.gov.pl  

 
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE 

Województwo kujawsko-pomorskie 
INFORMACJA SYGNALNA 

I PÓŁROCZE 2018 R. 

 
Źródło: Informacja sygnalna z monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych w I półroczu 2018 r. - województwo 
kujawsko-pomorskie, dostępna na stronie www.wup.torun.pl  
 

http://mogilno.praca.gov.pl/
http://www.wup.torun.pl/

