






       Załącznik nr 2 do Ogłoszenia o zamiarze zorganizowania szkolenia
UMOWA NR UmSz/24/…
O PRZEPROWADZENIE SZKOLENIA GRUPOWEGO
zawarta w dniu … 2024 roku w Mogilnie, pomiędzy:
Starostą Mogileńskim, z upoważnienia którego działa Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy 
w Mogilnie - Pani Ewa Strzelecka, zwanym w dalszej treści umowy „Zleceniodawcą”

a
Instytucją szkoleniową …………………………………………………. reprezentowaną przez Pana/Panią ………………………….. legitymującego/ą się numerem PESEL: ……………. zwanym w dalszej treści umowy „Zleceniobiorcą”.
§ 1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie przez Zleceniobiorcę szkolenia pn. „Szkolenie z zakresu kompetencji cyfrowych dla osób bezrobotnych do 30 r.ż. zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Mogilnie” zgodnie z programem szkolenia. 
2. Strony ustalają, że:

a) w szkoleniu uczestniczyć będzie ….. osób bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzędzie, wytypowanych przez Zleceniodawcę
b)  szkolenie odbędzie się w terminie: 
1 grupa od: ………….. do ………….. 
2 grupa od: ………….. do ………….. 
i obejmować będzie łącznie dla obu grup: 
120 godzin programowych nauczania, w tym:
- …… godzin zajęć teoretycznych,
- …….godzin zajęć praktycznych.
c) koszt szkolenia wyniesie: ………… zł (słownie: …………….. zł 00/100), co stanowi ….. zł na osobogodzinę
d) miejsce odbywania szkolenia: ……………………………………………………………………
§ 2

1. Zleceniobiorca oświadcza, że do przeprowadzenia szkolenia posiada stosowne uprawnienia.
2. Zleceniobiorca w celu przeprowadzenia szkolenia zobowiązuje się zatrudnić kadrę dydaktyczną posiadającą kwalifikacje zawodowe odpowiednie do rodzaju prowadzonego kształcenia zgodnie 
z wymaganiami określonymi w odrębnych przepisach.
§ 3

1. Strony ustalają, że Zleceniodawca uiści należność za wykonanie usługi, o której mowa w § 1,           w wysokości: ……….zł brutto (słownie: …….. zł 00/100), po zakończonym 
i rozliczonym szkoleniu, z zastrzeżeniem ust. 2 oraz § 5 ust. 3. 
2. W przypadku, gdy uczestnik nie ukończy szkolenia Zleceniodawca jest zobowiązany do zapłaty Zleceniobiorcy kosztów stałych oraz kosztów zmiennych poniesionych proporcjonalnie do liczby godzin faktycznie odbytych przez uczestnika szkolenia (Formularz oferty szkoleniowej, część III – Wykaz kosztów szkolenia stałych i zmiennych).

3. Strony ustalają, że podana przez Zleceniobiorcę cena, o której mowa w ust. § 1 ust. 2 lit. c 
nie ulegnie podwyższeniu do czasu wykonania przez Zleceniobiorcę całości usługi, określonej 
w § 1 zgodnie z niniejszą umową.

4. Zleceniodawca zobowiązuje się zapłacić Zleceniobiorcy cenę za wykonaną usługę, o której mowa w § 1, w terminie 14 dni od dnia otrzymania od Zleceniobiorcy faktury wraz z zestawieniem wydatków i dokumentacją szkolenia określoną w § 4 pkt 10.
5. Zapłata wynagrodzenia nastąpi przelewem na wskazane przez Zleceniobiorcę konto bankowe.

§ 4
Zleceniobiorca zobowiązuje się do:

1. Zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia skierowanych osób w sposób gwarantujący należyte opanowanie programu zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami.
2. Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowiącej:

a) dziennik zajęć edukacyjnych zawierający tematy i wymiar godzin zajęć edukacyjnych 
i potwierdzenie obecności uczestników na każdej godzinie zajęć oraz listę obecności zawierającą: imię, nazwisko i podpis każdego uczestnika szkolenia, 
b) protokół i kartę ocen z okresowych sprawdzianów efektów kształcenia oraz egzaminu końcowego, jeżeli zostały przeprowadzone;

c) rejestr wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie   szkolenia i uzyskanie umiejętności lub kwalifikacji, zawierający: numer, imię i nazwisko, numer PESEL uczestnika szkolenia oraz nazwę szkolenia i datę wydania zaświadczenia.

3. Udostępnienia na prośbę Zleceniodawcy niezbędnych dokumentów, a w szczególności udokumentowania wydatków rachunkami, fakturami wraz z zestawieniem wydatków, zgodnie 
z zatwierdzonymi kosztami szkolenia.

4. Indywidualizacji kształcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postępów poszczególnych uczestników i udzielenia pomocy osobom mającym trudności w nauce.

5. Udostępnienia niezbędnych urządzeń i zapewnienia materiałów do zrealizowania programu zajęć.

6. Sprawdzania obecności uczestników na każdych zajęciach.

7. Pisemnego poinformowania o nieusprawiedliwionej nieobecności uczestnika na szkoleniu 
w terminie 3 dni od zaistnienia zdarzenia.

8. Zawiadamiania Zleceniodawcy na piśmie o fakcie przerwania szkolenia przez uczestnika 
w terminie 3 dni od dnia wystąpienia zdarzenia. 

9. Dostarczenia Zleceniodawcy w terminie do 5-go dnia roboczego każdego miesiąca listy obecności na szkoleniu za okres minionego miesiąca oraz kopii dziennika zajęć edukacyjnych wraz z dokumentacją potwierdzającą usprawiedliwienie ewentualnych nieobecności.
10. Dostarczenia Zleceniodawcy po zakończeniu szkolenia listy uczestników, którzy przystąpili 
i zaliczyli test sprawdzający poziom wiedzy z zakresu kompetencji cyfrowych, kserokopii zaświadczeń o ukończeniu szkolenia oraz listy potwierdzającej odbiór przez uczestników szkolenia zaświadczeń o ukończeniu szkolenia w terminie 7 dni od zakończenia szkolenia.

11. Wydania uczestnikom, w ostatnim dniu zajęć szkoleniowych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia. 
§  5
1. Zleceniobiorca zobowiązany jest do ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w trakcie szkolenia oraz w drodze do i z miejsca odbywania szkolenia ……………uczestników  szkolenia.

2. Zleceniodawca udostępni Zleceniobiorcy adres zamieszkania osoby skierowanej na szkolenie lub inne dane, jeśli będą one wymagane do zawarcia umowy ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków.
3. Zleceniobiorca zobowiązany jest do dostarczenia Zleceniodawcy kopii polisy ubezpieczeniowej 
 w terminie 2 dni roboczych od dnia powstania obowiązku ubezpieczenia.
4. W przypadku nieubezpieczenia przez Zleceniobiorcę osoby wskazanej przez Zleceniodawcę 
w wymaganym okresie, Zleceniodawca nie ponosi odpowiedzialności za powstałe w wyniku nieszczęśliwych wypadków następstwa, a osoba ta może dochodzić od Zleceniobiorcy ewentualnego odszkodowania z tego tytułu.

§ 6
Zleceniobiorca zobowiązany jest do niezwłocznego poinformowania Zleceniodawcy o zaistniałym wypadku, któremu uległ uczestnik szkolenia oraz do sporządzenia dokumentacji powypadkowej wg przepisów obowiązujących dla pracowników i dostarczenia jej Zleceniodawcy. 

§  7
1. Zabrania się Zleceniobiorcy dokonywania zmian w programie szkolenia.

2. Zmiany dotyczące harmonogramu szkolenia mogą nastąpić wyłącznie za wcześniejszą zgodą Zleceniodawcy, na podstawie pisemnego wniosku Zleceniobiorcy.

3. Zleceniobiorcę wiążą w całości dodatkowe zobowiązania wynikające z przedłożonej przez niego oferty, która stanowi integralną część umowy.
§ 8
1. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do monitorowania Zleceniobiorcy w zakresie prawidłowości realizacji niniejszej umowy.

2. Na żądanie osób monitorujących Zleceniobiorca udostępni do wglądu dokumenty związane 
z realizacją niniejszej umowy. 

§ 9
1. Zleceniobiorca zawiadamia na piśmie Zleceniodawcę o fakcie przerwania lub zawieszenia szkolenia w terminie 3 dni od daty zdarzenia.
2. Przerwanie lub zawieszenie szkolenia przez Zleceniobiorcę oraz stwierdzone przez Zleceniodawcę prowadzenie zajęć niezgodnie z programem lub harmonogramem, spowoduje odstąpienie 
od umowy przez Zleceniodawcę, co jednocześnie rodzi odpowiedzialność opisaną w § 10 oraz odszkodowawczą określoną przepisami Kodeksu Cywilnego.

§ 10
1. Zleceniobiorca zapłaci Zleceniodawcy karę umowną:

1) za niedotrzymanie terminów, o których mowa w § 4 ust. 7 - 9  - w wysokości 0,5 % ceny, 
o której mowa w § 3 ust. 1 za każdy dzień zwłoki,

2) za odstąpienie od umowy przez Zleceniodawcę z winy Zleceniobiorcy - w wysokości 30 % ceny, o której mowa w § 3 ust. 1,

3) za odstąpienie od umowy przez Zleceniobiorcę w wysokości 30 % ceny, o której mowa w § 3 ust. 1.

2. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego w przypadku nie pokrycia szkody przez kary umowne, o których mowa w ust. 1.

3. Strony ustalają, że w razie naliczenia kary umownej, o której mowa w ust. 1 pkt 1), Zleceniodawca potrąci ją z wystawionej przez Zleceniobiorcę faktury.

§ 11
1. Oprócz przypadków wymienionych w Kodeksie Cywilnym Zleceniodawca może odstąpić od umowy w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży już w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. 

2. Odstąpienie od umowy w przypadku, o którym mowa w ust. 1, może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim wypadku Zleceniobiorca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.

3. W przypadku wystąpienia zdarzenia, wymienionego w ust. 1 - nie stosuje się zapisów, o których mowa w § 10.
§ 12

1. Zleceniodawca udostępnia Zleceniobiorcy dane osobowe osób kierowanych na szkolenie, tj. imię i nazwisko, numer PESEL oraz w przypadku wystąpienia konieczności ubezpieczenia NNW -adres zamieszkania, na zasadach i w celu określonym w niniejszej umowie.

2. Zleceniobiorca zobowiązuje się przetwarzać udostępnione mu dane osobowe, o których mowa 
w § 1 ust. 2 oraz w § 5 ust. 2 zgodnie z niniejszą umową, przestrzegając przepisów rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego w dalszej części „Rozporządzeniem”) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 poz. 1781).

3. Udostępnione przez Zleceniodawcę dane osobowe będą przetwarzane przez Zleceniobiorcę wyłącznie w celu realizacji niniejszej umowy o przeprowadzenie szkolenia grupowego.

4. Zakres udostępnionych Zleceniobiorcy do przetwarzania danych osobowych obejmuje wszelkie niezbędne dane zawarte w drukach, formularzach lub na innych nośnikach, a zwłaszcza przekazanych elektronicznie, wykorzystywanych w ramach realizacji niniejszej umowy.

5. Zleceniobiorca zobowiązuje się, przy przetwarzaniu udostępnionych danych osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanemu                                   z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w art. 32 Rozporządzenia.

6. Zleceniobiorca zobowiązuje się dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu udostępnionych danych osobowych.

7. Zleceniobiorca po zakończeniu szkolenia i związanego z nim przetwarzania danych osobowych uczestników szkolenia usuwa wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, chyba że prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego nakazują przechowywanie danych osobowych.

8. Zleceniobiorca po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbędnej zwłoki zgłasza je Zleceniodawcy w ciągu 24 h od powzięcia informacji o zaistniałym naruszeniu.

9. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo kontroli, czy środki zastosowane przez Zleceniobiorcę 
przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu udostępnionych danych osobowych spełniają postanowienia umowy.

10. Zleceniodawca realizować będzie prawo kontroli w godzinach pracy Zleceniobiorcy i z minimum 1-2 dniowym jego uprzedzeniem.

11. Zleceniobiorca zobowiązuje się do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli 
w terminie wskazanym przez Zleceniodawcę nie dłuższym niż 7 dni.

12. Zleceniobiorca jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie z treścią umowy, a w szczególności za udostępnienie danych osobowych osobom nieupoważnionym.

§ 13
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 14
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową będą miały zastosowanie przepisy:

· Kodeksu Cywilnego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1061 z późn. zm.); 

· Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004r. 
(t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 475 z późn. zm.);

· Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy 
(Dz. U. z 2014r. poz. 667)
§ 15
Wszelkie sprawy sporne wynikające z realizacji niniejszej umowy będzie rozstrzygał sąd miejscowo właściwy dla siedziby Zleceniodawcy.
§ 16
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
Załączniki do umowy:

1) Oferta.
2) Wzór ankiety dla uczestników szkolenia służącej do oceny szkolenia

3) Wzór zaświadczenia lub innego dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie umiejętności lub kwalifikacji, zawierający (o ile przepisy odrębne nie stanowią inaczej):
a) numer z rejestru;
b) imię i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia;
c) nazwę instytucji szkoleniowej przeprowadzającej szkolenie;
d) formę i nazwę szkolenia;
e) okres trwania szkolenia;
f) miejsce i datę wydania zaświadczenia lub innego dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie umiejętności lub kwalifikacji;
g) tematy i wymiar godzin zajęć edukacyjnych;
h) podpis osoby upoważnionej przez instytucję szkoleniową przeprowadzającą szkolenie.
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