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Osoba odchodzaca
z rolnictwa

Osoba, ktora podlega
obecnie ubezpieczeniu
emerytalno-rentowemu w
KRUS, a zamierzajaca
podjac zatrudnienie lub
inng dziatalnos¢
pozarolniczg i deklarujgca
objecie ubezpieczeniem w
ZUS.

# FunduszeUE

# FunduszeEuropejskie -

mapadotacji.gov.pl

Projekt skierowany do oséb fizycznych
pracujacych lub zamieszkujgcych na obszarze wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
(w rozumieniu przepiséw KC), nalezgcych przynajmniej do jednej z ponizszych grup:

Osoba zwolniona w
okresie nie dtuzszym
niz 6 miesiecy

Osoba pozostajgca bez
zatrudnienia, ktora
utracita prace z przyczyn
niedotyczacych
pracownika w okresie nie
dtuzszym niz 6 m-cy przed
dniem przystapienia do
proj. i nie posiada
jednoczesnie zrodta
dochodu z tytutu innej
dziatalnosci zarobkowej
wykonywanej w wymiarze
réwnym lub wiekszym niz
pofowa wymiaru czasu
pracy lub nie jest
jednoczesnie osobg
samozatrudniona.
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Osoba przewidziana
do zwolnienia

Osoba, ktora znajduje sie
w okresie wypowiedzenia
stosunku pracy lub
stosunku stuzbowego z
przyczyn niedotyczacych
pracownika, lub ktéra
zostata poinformowana
przez pracodawce o
zamiarze nieprzedtuzenia
przez niego stosunku
pracy lub stosunku
stuzbowego i nie posiada
jednoczesnie zrodta
dochodu z tytutu innej
dziatalnosci zarobkowej
wykonywanej w wymiarze
rownym lub wiekszym niz
potowa wymiaru czasu
pracy lub nie jest
jednoczesnie osobg
samozatrudniong

Osoba zagrozona zwolnieniem
z pracy z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy

Osoba zatrudniona u pracodawcy,
ktory w okresie 12 m-cy
poprzedzajgcych przystgpienie tej
osoby do proj. dokonat rozwigzania
stosunku pracy lub stosunku
stuzbowego z przyczyn niedotyczacych
pracownikow zg. z ustawg o szczeg.
zasadach rozwigzywania z
pracownikami stosunkdw pracy z
przyczyn niedotyczacych pracownikéw
lub zg. z ustawg Kodeks pracy, albo
dokonat likwidacji stanowisk pracy z
przyczyn ekonomicznych,
organizacyjnych, produkcyjnych lub
technologicznych. Osoba ta nie
posiada jednoczesnie zrodta dochodu
z tytutu innej dziatalnosci zarobkowe;j
wykonywanej w wymiarze rownym
lub wiekszym niz potowa wymiaru
czasu pracy lub nie jest jednoczes$nie
o0sobg samozatrudniona.
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Outplacement, to zaplanowane, kompleksowe dziatania, ktdrych celem jest reorganizacja zatrudnienia ograniczajgca
proces zwolnien, lub przeprowadzenie procesu zwolnien, uwzgledniajgcego pomocy dla zwalnianych lub zwolnionych
pracownikéw, a takze wsparcie kierowane do oséb odchodzacych z rolnictwa

Cel naszych dziatan:

Pomozemy Tobie w odnalezieniu sie w nowej sytuacji zyciowe] i zawodowej, a nasze dziatania pomogg w utrzymaniu
zatrudnienia lub podjeciu nowej pracy zawodowej.

W ramach projektu przygotowalismy kompleksowe programy outplacementowe lub wsparcie finansowe dla oséb
planujgcych rozpoczaé dziatalnos¢ gospodarcza.

NASZA OFERTA:
a) Poradnictwo psychologiczne, ma na celu pomoc uczestnikom majgcym trudnosci z przystosowaniem sie do
nowej sytuacji spowodowanej utratg pracy. Jezeli uwazasz, ze potrzebna jest Ci pomoc zasygnalizuj nam to w
kazdej chwili.
b) Szkolenia zawodowe kierowane sg do oséb, ktérych kwalifikacje nie sg adekwatne do potrzeb rynku pracy lub
wymagajg poswiadczenia odpowiednim dokumentem oraz sg niezbedne do zmiany miejsca pracy/ uzyskania
zatrudnienia. Szkolenia ,szyte na miare” to szansa na nowy zawdd. Zamiennie mozemy sfinansowad takze studia
podyplomowe.
c) Staz zawodowy, wyposazenie uczestnika proj. w praktyczne umiejetnosci przygotowujace do podjecia pracy w
nowym zawodzie, do ktérego posiada odpowiednie predyspozycje/kwalifikacje.
d) Subsydiowane zatrudnienie to forma pomocy finansowej dla przedsiebiorcy stanowigca zachete do
zatrudnienia, zaktadajaca redukcje kosztéw ponoszonych przez niego na zatrudnienie pracownikéw. Pracodawca
moze otrzymac wsparcie na 6, 12 lub nawet 24 miesigce. Refundujemy najnizsze wynagrodzenie i sktadki na
ubezpieczenie spoteczne.
e) Dodatek relokacyjny przeznaczany na pokrycie kosztéw zamieszkania w przypadku podjecia pracy w
miejscowosci innej niz dotychczasowe miejsce zamieszkania. Kwota wsparcia to nawet 16 tys. zi.
f) Posrednictwo pracy polega na jak najtrafniejszym doborze odpowiedniej pracy dla osoby poszukujgcej pracy
lub witasciwego kandydata na stanowisko pracy, odpowiadajgcego oczekiwaniom pracodawcy.

g) Bezzwrotna dotacja na otwarcie dziatalnosci gospodarczej w sredniej kwocie 40 tys. zt. poprzedzona pomoca
w przygotowaniu biznesplanu.

Udziat w projekcie rozpoczniesz identyfikacjg potrzeb i opracowaniem zindywidualizowanego kompleksowego
programu outplacementowego (Poradnictwo zawodowe).

Wsparcie catkowicie bezptatne, dodatkowo zwroty kosztow dojazdu, stypendia, positki na zajeciach.

GDZIE SZUKAC INFORMACJI

Zapraszamy do naszego biura w poniedziatki i $rody w godz. 9% — 14%
orazw piatki w godzinach 10% — 15
Biuro zlokalizowane jest w budynku Fundacji Ekspert — Kujawy przy ul. Dubienka 2 w Inowroctawiu.

Projekt prowadzi firma szkoleniowa PERSONA Osrodek Szkoleniowo — Doradczy,
a wspiera nas partner, Kancelaria Ekonomii Spotecznej non profit sp. z 0. o.
zapraszamy na naszg strone persona.edu.pl

jestesmy na facebook.com/Persona-Osrodek-Szkoleniowo-Doradczy
na e-maile czekamy pod adresem persona.ino@wp.pl lub r.wiankowski@ekspert-kujawy.pl
informacja telefoniczna pod numerem 668 111 688 lub 52 357 62 15

korespondencje tradycyjng kieruj na adres: ul. Dubienka 2, 88-100 Inowroctaw
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