
UWAGA! 

Nabór na stanowisko pracy w PSSE w Mogilnie – od 16.11.2020 r. 

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Mogilnie ogłasza nabór na  

stanowisko ds. nadzoru zapobiegawczego w Oddziale Zapobiegawczego i bieżącego Nadzoru 

Sanitarnego  na pełen etat 

Wymagania kwalifikacyjne: 

• obywatelstwo polskie, lub obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych państw, 

którym na podstawie umów międzynarodowych lub przepisów prawa wspólnotowego 

przysługuje prawo do podjęcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, 

• odpowiednie wykształcenie i kwalifikacje (zgodnie z aktualnie obowiązującym 

rozporządzeniem Ministra Zdrowia w sprawie kwalifikacji wymaganych na poszczególne 

stanowiska pracy w stacji sanitarno-epidemiologicznej (Dz. U. 2010 Nr 48, poz. 283), 

• pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, 

• osoba nie może być skazana prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane 

z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

• wykształcenie wyższe II st. lub inżynier w zakresie preferowanym: prawo budowlane, prawo 

ochrony środowiska, pokrewne, 

• doświadczenie  w dziedzinie  uzgadniania projektów budowlanych  i  decyzji środowiskowych 

• dobra znajomość obsługi komputera i podstawowych aplikacji (np. programy Excel, Word, 

PowerPoint). 

 Główne obowiązki: 

Dokonywanie oceny spełnienia wymagań higieniczno-zdrowotnych na poszczególnych etapach 

realizacji inwestycji      w oparciu o wymagania określone w przepisach prawa:    

1. ustawa z dnia 3 października 2008 r o udostępnianiu informacji               o środowisku i jego 

ochronie, udziale społeczeństwa w ochronie środowiska oraz o ocenach oddziaływania na środowisko  

- wydawanie opinii co do potrzeby przeprowadzenia oceny oddziaływania na środowisko.  

-wydawanie opinii dot. warunków realizacji przedsięwzięć określanych w decyzjach o 

środowiskowych  uwarunkowaniach zgody na realizację przedsięwzięcia  

     2. art. 56 ustawy z dnia 7 lipca 1994r. Prawo Budowlane  

-   kontrole  obiektów w związku ze zgłoszeniem o zamiarze ich użytkowania , w tym przegląd 

dokumentacji projektowej uzgadnianej przez rzeczoznawców  ds. higieniczno-sanitarnych.  

3)  art. 3 pkt 2 lit. a ustawy z dnia 14 marca 1985r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej   

- uzgadnianie dokumentacji projektowej pod względem spełnienia wymagań higienicznych i 

zdrowotnych. 

 

 



Wymagane dokumenty i oświadczenia: 

• życiorys i list motywacyjny, 

• oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, 

• kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, 

• kopie świadectw pracy lub kopie zaświadczeń o zatrudnieniu lub innych dokumentów 

potwierdzających wymagane niezbędne doświadczenie zawodowe . 

• oświadczenie kandydatki/kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych, 

• oświadczenie kandydatki/kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne 

przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

• oświadczenie kandydatki/kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych 

do celów rekrutacji o treści: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach 

aplikacyjnych przez Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego/ Dyrektora Powiatowej 

Stacji Sanitarno-Epidemiologiczną w Mogilnie przy ul. Kościuszki 4. 88-300 Mogilno, w celu 

przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego”. 

Podpis kandydata do pracy 

Dokumenty dodatkowe: 

• kserokopie dokumentów potwierdzających dodatkowe kwalifikacje. 

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Państwowy 

Powiatowy Inspektor Sanitarny w Mogilnie za którego czynności z zakresu prawa pracy dokonuje 

Dyrektor PowiatowejStacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Mogilnie, dalej PSSE. 

Kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest możliwy pod adresem: 

iod@pwisbydgoszcz.pl 

• Dane osobowe (oraz dane do kontaktu – o ile zostaną podane) będą przetwarzane w celu 

przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego na podstawie wyrażonej zgody 

(art. 6 ust. 1 lit. a RODO). 

• Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie 

bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody 

przed jej cofnięciem. 

• Dane osobowe mogą być przekazane wyłącznie podmiotom, które uprawnione są do ich 

otrzymania przepisami prawa. Ponadto mogą być one ujawnione podmiotom, z którymi 

Dyrektor PSAASE zawarł umowę na świadczenie usług serwisowych dla systemów 

informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu w zakresie serwisowania 

i usuwania awarii. 

• Dane zgromadzone w procesie rekrutacji będą przechowywane do dnia zakończenia procesu 

rekrutacji. 
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• Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo dostępu do swoich danych osobowych, 

żądania ich sprostowania lub usunięcia. Wniesienie żądania usunięcia danych jest 

równoznaczne z rezygnacją z udziału w procesie rekrutacji. Ponadto przysługuje jej prawo do 

żądania ograniczenia przetwarzania w przypadkach określonych w art. 18 RODO. 

• Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Organ ten 

będzie właściwy do rozpatrzenia skargi z tym, że prawo wniesienia skargi dotyczy wyłącznie 

zgodności z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy zaś przebiegu procesu 

rekrutacji. 

• Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiązkowe, jednak jest 

warunkiem umożliwiającym ubieganie się o przyjęcie kandydata do pracy w PSSE. 

Dokumenty należy przesyłać w terminie  do 10 listopada 2020r. 

• listownie na adres: 

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Mogilnie 

Ul. Kościuszki 4; 88-300 Mogilno 

 

 


