Pieczatka organizatora stazu Data uzupetnienia wniosku — wypetnia PUP
OfPI/21)..cceveiiiiiice WNSTAZ/21......cooeiiiiian,
(nr oferty) (nr wniosku)

URZAD
PRACY

K

Powiatowy Urzad Pracy
ul. Okrzei 7B
87-600 Lipno

WNIOSEK

0 zawarcie umowy 0 zorganizowanie ........... miejsc(a) stazu dla os6b bezrobotnych,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lipnie na okres do 6 m-cy, jednak
nie krétszy niz 3 m-ce

Podstawa prawna:
- art. 53 ust. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009r. w sprawie szczegétowych warunkéw odbywania stazu przez
bezrobotnych

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia2014r. w sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy
oraz zakresu jej stosowania

Starosta moze skierowaé¢ do odbycia stazu do pracodawcy, rolniczej spétdzielni produkcyjnej lub petnoletniej osoby fizycznej, zamieszkujacej
i prowadzacej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na wtasny rachunek, dziatalno$¢ w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej,
w tym ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej i rybnej, w pozostajgcym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym obejmujgcym obszar uzytkéw
rolnych o powierzchni przekraczajgcej 2 ha przeliczeniowe lub prowadzacej dziat specjalny produkcji rolnej, o ktérym mowa w ustawie z dnia
20 grudnia 1990r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikdw

. Wnioskodawca:

3. Imie i nazwisko oraz stanowisko Organizatora stazu lub osoby upowaznionej do reprezentowania
WNIOSkOdawCy (POAPISYWENIA UMOWY ). .. .ueuenineiit ettt ettt et ettt et et et et e e e et et et e e e et e e et e e e e et e e a et e aens

4. Forma prawna prowadzonej AZiatalNOSCii. . ... .....iiuuiiit it
(np. spdtka cywilna, spétka z o.0., spotka jawna, spotka akcyjna, osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, spétdzielnia,
przedsiebiorstwo panstwowe, jst, jednostka organizacyjna samorzadu terytorialnego, itp.)

5. Dane identyfikacyjne:

6. Rodzaj prowadzonej dZIAtaINOSCI: ..........cceeveuveuiieiieiieeeeeee ettt ettt ne et



http://www.psz.praca.gov.pl/_files_/akty_prawne_2006/akty_wykonawcze/dziennik/dz_u_10_82_537_.pdf
http://www.psz.praca.gov.pl/_files_/akty_prawne_2006/akty_wykonawcze/dziennik/dz_u_10_82_537_.pdf

Il. Zobowigzujemy sie :

1. zorganizowac staz dla bezrobotnego, ktérego czas pracy nie bedzie przekraczat 8 godzin dziennie
i 40 godzin tygodniowo, a w przypadku osob bezrobotnych niepetnosprawnych zaliczonych do
znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci 7 godzin na dobe i 35 godzin
tygodniowo, nie bedzie sie odbywat w niedziele i Swieta, w porze nocnej, w systemie zmianowym,
ani w godzinach nadliczbowych, (Starosta moze wyrazi¢ zgode na realizacje stazu w porze nocnej
lub w systemie zmianowym, o ile charakter pracy w danym zawodzie wymaga takiego rozktadu
pracy),

2. zapoznaé bezrobotnego z programem stazu,

3. zapewni¢ nalezytg realizacje stazu, zgodnie z ustalonym programem,

4. zapoznac bezrobotnego z jego obowigzkami oraz uprawnieniami,

5. zapewni¢ bezrobotnemu profilaktyczng ochrone zdrowia na zasadach przewidzianych dla
pracownikéw,

6. przeszkoli¢ bezrobotnego w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisow
przeciwpozarowych oraz zapoznania go z obowigzujgcym regulaminem pracy,

7. przydzieli¢ bezrobotnemu, na zasadach przewidzianych dla pracownikow, odziez i obuwie robocze,
srodki ochrony indywidualnej oraz niezbedne srodki higieny osobistej, bezptatne positki i napoje
profilaktyczne,

8. informowaé niezwiocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 7 dni Staroste (Dyrektora PUP)
0 przypadkach przerwania odbywania stazu, o kazdym dniu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
bezrobotnego oraz o innych zdarzeniach istotnych dla realizacji programu,

9. niezwlocznie nie pézniej jednak niz w terminie 7 dni po zakonczeniu stazu, wydania bezrobotnemu
opinii zawierajgcej informacje o zadaniach realizowanych przez bezrobotnego oraz umiejetnosciach
praktycznych pozyskanych w trakcie stazu,

10. udzieli¢, na pisemny wniosek bezrobotnego odbywajgcego staz dni wolnych w wymiarze 2 dni za
kazde 30 dni odbywania stazu. Za ostatni miesigc odbywania stazu pracodawca jest obowigzany
udzieli¢ dni wolnych przed uptywem terminu zakonczenia stazu,

11. w ciggu 5 dniu po zakonczeniu m-ca dostarczyé oryginat listy obecnosci na druku opracowanym
przez PUP, wraz z wnioskami o udzielenie dni wolnych,

12. po zakonczeniu programu zobowigzujemy sie do zatrudnienia na czas nieokreslony/okreslony.........
miesiecy ........... osoby (os6b) na podstawie umowy o prace, w peinym wymiarze czasu pracy
i poinformujemy o tym Powiatowy Urzgd Pracy w Lipnie, poprzez przedtozenie w ciggu 5 dni kopii
umowy,

13. poddac¢ sie kontroli w trakcie trwania zawartej umowy o organizacje stazu wykonywanej przez PUP
w Lipnie oraz inne uprawnione podmioty w zakresie prawidtowos$ci realizacji zawartej umowy,

14. umozliwi¢ bezrobotnemu zgtoszenie sie do PUP w Lipnie w wyznaczonym dniu,

PODPISY:
Gléwny Ksiegowy podpis i pieczatka Organizator stazu — podpis i pieczatka

! Podpis Gtéwnego Ksiegowego wymagany jest w przypadku jednostek sektora finanséw publicznych



lll. Zataczniki do wniosku:

1. Program stazu oddzielny na poszczegdlne stanowiska pracy (zatgcznik nr 1 do wniosku
0 zawarcie umowy 0 zorganizowanie stazu).

2. Klauzulainformacyjna dla kontrahentéw i pracodawcéw.

3. Deklaracja DRA za ostatni miesigc (jezeli zaktad zatrudnia pracownikéw) — dot. wszystkich
wnioskodawcow.

4. Pelnomocnictwo — przypadku wskazania we wniosku jako osobe upowazniong do podpisania
umowy — inng niz wymienione w dokumentach stanowigcych podstawe prawng dziatania Organizatora
stazu.

5. W przypadku spoétki cywilnej — kopie umowy spétki cywilne;.

6. Jezeli wnioskodawcg jest osoba fizyczna prowadzgca dziatalno$¢ rolniczg lub prowadzgca dziat

specjalny produkcji rolnej zatgcza do wniosku dodatkowo:

e dane osobowe

e stan prawny posiadanego gospodarstwa rolnego (kopia aktu notarialnego, prawomocnego
orzeczenia sgdu, wypisu z ksiegi wieczystej lub wypisu z ewidencji gruntow i budynkow, oryginaty
do wgladu),

e fgczna powierzchnia posiadanego gospodarstwa rolnego, w tym ilos¢ ha przeliczeniowych (kopia
aktualnego nakazu pfatniczego, oryginat do wglgdu),

a) w_przypadku prowadzenia dziatalnosci rolniczej - pisemne oswiadczenie o podleganiu
ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw z tytutu prowadzenia dziatalno$ci rolniczej oraz do wgladu
dokument potwierdzajgcy nadanie numeru identyfikacyjnego w ramach ,Krajowego systemu
ewidencji producentow, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskéw o przyznanie
ptatnosci” prowadzonego przez Agencje Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, jezeli
dotyczy;

b) w_przypadku prowadzenia dziatdw specjalnych produkciji rolnej - pisemne oswiadczenie o
podleganiu ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw z tytutu prowadzenia dziatalnosci rolniczej oraz
do wgladu dokument potwierdzajgcy prowadzenie dziatow specjalnych produkcji rolnej.

Kopie przedktadanych dokumentéw powinny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe
upowazniong do reprezentowania organizatora stazu z uwzglednieniem imiennego podpisu osoby
upowaznionej, pieczeci firmy i daty potwierdzenia za zgodnosc.

UWAGA:
Prosimy nie kresli¢ zapiséw zawartych we wniosku

Whnioski niekompletne Ilub wypetnione nieczytelnie, nie podpisane lub podpisane przez
nieupowazniong osobe, nie zawierajace petnej informacji o pracodawcy i wolnym stanowisku

NIE BEDA ROZPATRYWANE !'!!

PUP zastrzega sobie prawo do zmniejszenia liczby stazystéw wskazanej we wniosku o zawarcie
umowy o zorganizowanie stazu oraz okresu trwania stazu ze wzqgledu na ilos¢ srodkéw
finansowych przeznaczonych na organizacje stazy w danym roku budzetowym.




Zatgcznik Nr 1 do wniosku o zorganizowanie stazu

(pieczeé organizatora stazu)

Oswiadczenie Organizatora stazu o stanie zatrudnienia

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego o$wiadczam, iz na
dzien sktadania wniosku fj. ..................... zatrudniam .............. pracownikéw na stanowiskach/w

zawodach (Nalezy WYMIENIE). ... ... e

w przeliczeniu na peten wymiar czasu pracy (z wytaczeniem wtasciciela zaktadu pracy).

Zgodnie z definicjg zawartg w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zatrudnienie
oznacza wykonywanie pracy ha podstawie stosunku pracy (umowa o prace, wybdr, powotanie,
mianowanie),stosunku stuzbowego oraz umowy o prace naktadczg. Stosunek pracy nie zostaje nawigzany
w przypadku umow cywilnoprawnych (tzn. zawieranych wedtug Kodeksu Cywilnego a nie Kodeksu Pracy
np. umowa zlecenia, umowa o dzietfo).

Ponadto oswiadczam, iz jestem/nie jestem organizatorem .......... miejsc stazu (nalezy rowniez

wskaza¢ umowy zawarte z innymi niz PUP Lipno urzedami pracy, wskaza¢ z jakim urzedem i na jaki

okres).

(podpis i piecze¢ organizatora stazu

U organizatora stazu, ktéry jest pracodawca, staz moga odbywacé jednoczesnie bezrobotni w liczbie
nie przekraczajacej liczby pracownikéw zatrudnionych u organizatora w dniu skladania wniosku w
przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy.

U organizatora stazu, ktéry nie jest pracodawca, staz moze odbywaé jednoczesnie jeden
bezrobotny.



http://pl.wikipedia.org/wiki/Prawo_cywilne
http://pl.wikipedia.org/wiki/Kodeks_cywilny
http://pl.wikipedia.org/wiki/Kodeks_pracy

Zatgcznik Nr 2 do wniosku o zorganizowanie stazu

(pieczec¢ organizatora stazu)

Oswiadczenie Organizatora stazu

1. w stosunku do firmy nie toczy sie postepowanie upadifosciowe i nie zostat zgtoszony wniosek o jej
likwidacje;
2. w okresie 6 miesiecy przed dniem ziozenia wniosku nie dokonatem/am zwolnien grupowych

Z przyczyn nie dotyczacych pracownikéw;

3. nie posiadam/my zalegtosci w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych z tytutu optacania sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych;

4. nie posiadam/my zalegtosci w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego z tytutu optacania
skladek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow (dotyczy wytgcznie osoéb fizycznych prowadzacych
dziatalnosc rolniczg);

5. nie posiadam/my zalegtosci w Urzedzie Skarbowym z tytutu zobowigzanh podatkowych;
6. wszystkie dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne ze stanem faktycznym;
7. okresie ostatnich 2 lat przed zlozeniem wniosku nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem

za naruszenie praw pracowniczych lub nie jestem objety/a postepowaniem wyjasniajgcym w tej sprawie.

8. oswiadczam, iz organizacja stazu w moim zaktadzie nie_bedzie przyczyng zwolnienn pracownikow
obecnie zatrudnionych w zaktadzie.

Podpisanie umowy o organizacje stazu jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody Organizatora stazu na
podanie do publicznej wiadomosci przez PUP danych firmy, poprzez umieszczenie ich w siedzibie urzedu
na okres 30 dni (art. 59b ust. 1 ww. ustawy).

Powyzsze oswiadczenie sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan. Zgodnie z art. 233 §1 Kodeksu karnego: ,Kto skladajgc zeznania majgce stuzy¢ dowdd w
postepowaniu sgdowym, lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde
lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 m-cy do lat 8”.

Jestem Swiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(pieczatka i podpis osoby upowaznionej
do reprezentowania organizatora stazu)



Szczegotowe informacije dotyczgce stanowiska pracy nalezy przedstawi¢ oddzielnie dla kazdego zawodu

Zatgcznik Nr 1 doumowy Nr.....oooevieiiiiiiiiiieeee

pieczatka organizatora stazu ]
PROGRAM STAZU

1.Staz odbywac sie bedzie w zawodzie lub specjalnosci, zgodnie z klasyfikacjg zawodow i specjalnosci dla
potrzeb rynku pracy w zawodzie:

Bezrobotny nie moze ponownie odbywa¢ stazu u tego samego organizatora na tym samym stanowisku
pracy, na ktéorym wczesniej odbywat staz, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy lub przygotowanie
zawodowe dorostych na stanowisku:

2.Proponowany okres odbywania stazu: od ..........ccccoecciiiiiiiiiininiiiene, dO e (nie krotszy niz
3 miesigce). Staze uruchamiane sg z pierwszym i pietnastym dniem kazdego miesigca.

3.Staz bedzie odbywat sie:

a) gOdzZiNY (00 — dO) | ANI PIACY: ..ottt e e e e e e e e e e e e s s b e et e e e e e s bbb e e e e e e e e s annneees

b) w porze nocnej (nalezy wpisaC TAKIUb NIE). ... ...

c) w systemie pracy zmianowej (nalezy wpisa¢ TAK lub NIE)..................... , jezeli tak to w jakich
godzinach odbywac sie bedag poszczegolne zmiany
4 0 1= 1 = PP
Il zmiana.... .o Hlzmiana.... ..o
d) w niedziele i Swieta (nalezy wpisaC TAKIUD NIE). ...

Jezeli na ktére$ z powyzszych pytan b), c) lub d) padta odpowiedz TAK nalezy szczegdtowo uzasadnic
Z CZEOO L0 WY NI . ot e e e ———

4. Dane kandydata/ow:
- IMIE 1 NAZWISKO, Aata Ul ... e e e ettt et e e et e e e e e aeaneaneanas

- MG I NAZWISKO, Aata UK. ... ettt et

5.Dane opiekuna bezrobotnego (opiekun bezrobotnego odbywajacego staz moze jednoczesnie
sprawowac opieke nad nie wiecej niz 3 osobami bezrobotnymi odbywajacymi staz):

= IMIQ T NMAZWISKO: ...ttt ettt ettt e et e e ettt e e e e e e e b bttt et e e e e s e ann e e e e e e e e e e e b br e ee e s

Opiekun stazysty powinien posiada¢ kwalifikacje zawodowe i umiejetnosci praktyczne odpowiednie do
stanowiska pracy, na ktérym osoba bezrobotna bedzie odbywata staz, poniewaz opiekun bezrobotnego
udziela stazyscie wskazowek i pomocy w wypetnianiu powierzonych zadan oraz poswiadcza wtasnym
podpisem prawdziwosc¢ informacji zawartych w sprawozdaniu z przebiegu stazu.

6.MiejSCe OADYWANIA STAZU. ... . et

(komérka organizacyjna, dziat)



Szczegobtowy zakres zadan zawodowych wykonywanych przez bezrobotnego, rodzaj uzyskanych
umiejetnosci praktycznych

- zapoznanie sie z regulaminem pracy obowigzujgcym w zaktadzie,
- Zapoznanie Si€ Z Przepisami DD i P POZ, ... . s

- zapoznanie bezrobotnego z Programem STAZU ..........ooiiiiiii

OSOBY BEZROBOTNE WYKONUJA TYLKO TE CZYNNOSCI, KTORE SA WYMIENIONE W ZAKRESIE
ZADAN !!!

piecze¢ Powiatowego Urzedu Pracy piecze¢ organizatora stazu

opinia pracownika merytorycznie podpis i pieczgtka organizatora stazu
odpowiedzialnego pozytywna/negatywna




WYPELNIA POWIATOWY URZAD PRACY

Opinia stanowisk Instrumentéw Rynku Pracy w zakresie dotychczasowej wspoétpracy w okresie ostatnich 2 lat
poprzedzajgcych dzieh ztozenia wniosku (dot. sektora prywatnego):

Zobowiazani
FORMA Okres odbywania e Realizacja umowy Podp|§
Na jaki pracownika
okres?
Staze
Prace
interwencyjne
Wyposazenie/
doposazenie
stanowiska
pracy

Ocena pracownika merytorycznie odpowiedzialnego

Whiosek jest prawidtowo/nieprawidtowo i kompletnie/niekompletnie wypetniony.

Na dzieh rozpatrywania wniosku PUP posiada/nie posiada $srodkéw FP/EFS na uruchomienie stazu.

(podpis i pieczatka pracownika)

Decyzja Dyrektora PUP:

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Lipnie wyraza zgode/nie wyraza zgody na podpisanie umowy
o skierowanie ............... bezrobotnych do odbycia stazu na okres ................. miesiecy.

(data) (piecze¢ i podpis Dyrektora PUP)



