Powiatowy Urzad Pracy w Lwowku Slaskim
ul. Budowlanych 1, 59-600 Lwowek Slaski
tel. (75) 782 4224 do 6; fax (75) 782 4227; e-mail: wrlw@praca.gov.pl
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URZAD PRACY

WNIOSEK
O ZORGANIZOWANIE ROBOT PUBLICZNYCH

na podstawie art.2 pkt 39 art.136-139 ustawy z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia

Organizator robot publicznych skfada wniosek o organizowanie robot publicznych do PUP wtasciwego
ze wzgledu na miejsce wykonywania tych robot.

Organizator robot publicznych jest obowigzany zatrudnia¢ w pierwszej kolejnosci bezrobotnych
bedacych diuznikami alimentacyjnymi.

Starosta nie moze skierowac bezrobotnego do prac interwencyjnych i robot publicznych, jezeli
w okresie ostatnich 90 dni bezrobotny byt zatrudniony w ramach tych prac lub robdét u danego
pracodawcy.

Organizator robdt publicznych moze wskaza¢ pracodawce, u ktorego bedg wykonywane roboty
publiczne.

W takim przypadku umowa jest zawierana ze wskazanym pracodawca. Beneficjentem pomocy de
minimis jest wskazany pracodawca uzyskujacy refundacje kosztéw poniesionych na wynagrodzenia,

nagrody oraz skfadki na ubezpieczenia spoteczne.

SPOSOB ROZPATRYWANIA WNIOSKOW

a) rozpatrzenie wnioski nastagpi w terminie 30 dni od dnia zlozenia wniosku. W przypadku, gdy
whniosek jest nieprawidlowo wypetniony lub niekompletny, wyznaczony zostanie 7 dniowy termin na
jego uzupetnienie, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia

b) wnioski nie sa rozpatrywane w trybie decyzji administracyjnej, stad nie podlegaja procedurze
odwotawczej

¢) po rozpatrzeniu wniosku wnioskodawca zostanie poinformowany o podjetej decyzji:

e telefonicznie — w przypadku pozytywnego zaopiniowania wniosku
e pisemnie - w przypadku negatywnego zaopiniowania wniosku

d) w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Powiatowy Urzad Pracy zawiera z wnioskodawca umowe

w ramach robét publicznych.

KAZDY PUNKT WNIOSKU POWINIEN BYC WYPELNIONY W SPOSOB CZYTELNY. NIE NALEZY MODYFIKOWAC I USUWAC
ELEMENTOW WNIOSKU EWENTUALNE DODATKOWE INFORMACIE NALEZY SPORZADZIC JAKO ODREBNE ZAYACZNIKI DO
WNIOSKU.



A. DANE DOTYCZACE ORGANIZATORA ROBOT PUBLICZNYCH

1. Nazwa Organizatora Robét Publicznych zgodnie z dokumentami rejestrowymi

lub pieczeé¢ Organizatora
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. adres do e- doreCzen [UD € PUAP..........c.ooi ittt .

8. Forma organizacyjno-prawna prowadzonej dziatalnosci:........cccooevivveiicieiesiceccnn

9. Liczba zatrudnionych pracownikdéw, w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy, na dzien
sktadania WniosKU ..........ccccvviiiiiiniincnnns

10. Nazwa Banku i nr konta, na ktéry ma by¢ dokonywana refundacja ( wypetnic¢ tylko w przypadku,
gdy Organizator bedzie jednoczesnie PraCod@WECa)......ccccvieeeuieeeiieieeieeeeteeeteeereeeeeteeete st e e stesreestesreesseesaesreeaen
11.Wysokos¢ stosowanej stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe ..........ccccoveevveeenen,
12. kod PKD....coccoveverviirce e .

13.Nazwisko i imie oraz stanowisko stuzbowe osoby uprawnionej do podpisania
8T8 00 1T PP

14. Osoba upowazniona przez Organizatora do kontaktu z Urzedem w sprawach zwigzanych

z wnioskiem:

IIMEE T N@ZWISKO. .. ettt et e et e e s tb e e e tbe e e eabeeeaabeeeeaabee e aabeessreeesbeesasbeeesnbeeesnseeeeanbeeeans
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15. Do zawarcia umowy o organizacje robot publicznych upowazniam Pracodawce ( wpisa¢ nazwe
Pracodawcy, w przypadku gdy Organizator nie bedzie jednoczes$nie Pracodawcy):

16.Zrédta finansowania lub dofinansowania robét w okresie trwania umowy z PUP

(zaznaczy¢ wilasciwe):

O $rodki samorzadu terytorialnego, O $rodki budzetu panstwa,
O $rodki funduszy celowych, O $rodki organizacji pozarzadowych,
O $rodki przedsiebiorstw spotecznych, [ $rodki spotdzielni socjalnych,

O $rodki spotek wodnych i ich zwigzkow,



B. OSWIADCZENIE ORGANIZATORA:

Niniejszym oswiadczam, ze:

1) osoby reprezentujace podmiot ubiegajacy si¢ o organizacje robot publicznych lub osoby nim zarzadzajace
w okresie ostatnich 2 lat nie byly prawomocnie skazane za przestgpstwo sktadania fatszywych zeznan lub oswiadczen,
przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub przeciwko obrotowi gospodarczemu
i interesom majatkowym w obrocie cywilnoprawnym, przestepstwo przeciwko prawom osob wykonujacych prace
zarobkowa, na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny , przestgpstwo skarbowe na podstawie ustawy
z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony
w przepisach prawa obcego;
2) podmiot na dzien ztozenia wniosku nie zalega z:
- wyptacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz
Emerytur Pomostowych oraz z wptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,
- optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow lub na ubezpieczenie zdrowotne,
- optacaniem innym danin publicznych.
3) podmiot speknia / nie spelnia* warunki (-6w) definicji pracodawcy' w rozumieniu art. 2 pkt 28 ustawy z dnia
20 marca 2025 r. o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620),
4) podmiot jest / nie jest* przedsicbiorcg® w rozumieniu art. 2 pkt 35 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy
i shuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620).

* wtasciwe podkresli¢

Jestem Swiadomy/a, odpowiedzialnoS$ci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia.

Wszelkie informacje podane we wniosku, oraz w zalagczonych dokumentach sg prawdziwe, co potwierdzam
wlasnorgcznym podpisem. Jestem §wiadomy faktu, iz ztozenie nieprawdziwych o§wiadczen w powyzszym zakresie, w
przypadku zawarcia umowy stanowi podstawe do jej rozwigzania i zadania zwrotu wyptaconych §rodkow.

Data, podpis i pieczeé
Whioskodawcy, osoby reprezentujacej podmiot
lub osoby nim zarzadzajacej

! Pracodawca — oznacza jednostke organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osobe fizyczna, jezeli zatrudniajg one co najmniej
jednego pracownika.

2 Przedsigbiorca — w rozumieniu art. 4 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcéw, oznacza osobe fizyczng, osobe prawng lub
jednostke organizacyjng niebedgcg osobg prawng, ktérej odrebna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, wykonujacg dziatalno$¢ gospodarcza.
Przedsigbiorcami sg takze wspdlnicy spotki cywilnej w zakresie wykonywanej przez nich dziatalno$ci gospodarcze;j.



B. DANE DOTYCZACE PRACODAWCY U KTOREGO BEDA WYKONYWANE ROBOTY PUBLICZNE
A WSKAZANEGO PRZEZ ORGANIZATORA ( wypehi¢ w przypadku, gdy Organizator nie bedzie jednoczesnie
Pracodawca):

1.Nazwa Pracodawcy zgodnie z dokumentami rejestrowymi lub pieczec

o ® N kW
—
o
o

10. Termin wyptaty wynagrodzenia (wlasciwe podkreslic)

L] do ostatniego dnia miesigca za miesigc biezacy

[0 do dnia nastgpnego miesigca za miesiac poprzedni

11. Nazwa Banku i nr konta, na ktory ma by¢ dokonywana refundacja...............ccooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieie e,
12. Wysokos¢ % sktadki na ubezpieczenie WypadKoWe ..........o.ouiiiiiii i
13.p1rZewWazajace PRI ... ... et
14. Nazwisko i imi¢ oraz stanowisko stuzbowe osoby uprawnionej do podpisania UmoOWY..........ooevuieeinirneneeniinannaneinannnn.
14. Osoba upowazniona przez Pracodawce do kontaktu z Urzedem w sprawach zwiagzanych z wnioskiem:
B0 LT A VA0 4 T o TS
LA <] (3 o) 113 O PP .
StANOWISKO STUZDOWE. ..o e e

15. Zrédta finansowania lub dofinansowania robot w okresie trwania umowy z PUP (zaznaczy¢ whasciwe):

[ $rodki samorzadu terytorialnego, [ $rodki budzetu panstwa,
[1 $rodki funduszy celowych, [ $rodki organizacji pozarzadowych,
[1 §rodki przedsiebiorstw spotecznych, [1 §rodki spotdzielni socjalnych,

[ $rodki spotek wodnych i ich zwigzkow,

16. Na dzien sktadania wniosku :O jestem / 0 nie jestem beneficjentem pomocy publicznej w rozumieniu ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;.

zaznaczy¢ wlasciwe



C. DANE DOTYCZACE ORGANIZOWANEGO MIEJSCA ZATRUDNIENIA BEZROBOTNYCH

( wypetnia podmiot zatrudniajacy bezrobotnych)

1. Wnioskowana liczba bezrobotnych przewidzianych do zatrudnienia. ...

2. Miejsce wykonywania pracy przez bezrobotnego........

3. Wysokos¢ proponowanego wynagrodzenia za m-c......

4.Termin wyplaty wynagrodzenia...................oooeuene.

5. Wnioskowana przez Pracodawcg kwota refundacji.......
6.Deklarowane zatrudnienie po uplywie okresu wykonywania robot publicznych...............

czas nieokreslony/ okreslony ( prosze¢ okresli¢ jaki) .....

7. Wielko$¢ przedsigbiorstwa ( mikro, mate, $rednie, duze)

0s0b zostanie zatrudnionych na

pelnym wymiarze czasu pracy.

Liczba deklarowanych | ................
stanowisk pracy

Nazwa stanowiska pracy | ........ooeeel

kod zawodu | L
(kody zawodow zgodnie z klasyfikacjq zawodow i specjalnosci

2.
WWW.psz.praca.gov.pl)
Niezbedne lub pozadane kwalifikacje, umiejg¢tnosci oraz doswiadczenie zawodowe jakie powinni
posiada¢ skierowani bezrobotni
[ wyzsze (w tym licencjat)
(typ, kierunek)
[J minimum $rednie
(typ, kierunek)
; [} minimum zasadnicze zawodowe
Poziom i kierunek |
wyksztalcenia (typ, kierunek)
[J minimum gimnazjalne
(typ, kierunek)
[} minimum podstawowe
(typ, kierunek)
[J brak wymagan wzgledem wyksztalcenia
Doswiadczenie zawodowe StaZ Pracy ..oovvveeeiiiiiiire e m-cy / lat

(niepotrzebne skreslic)

Inne kwalifikacje zawodowe, | ..............



http://www.psz.praca.gov.pl/

uprawnienia, umiejetnosci

Rodzaj pracy, jaka bedzie
wykonywana przez
skierowanych bezrobotnych

Zakres obowigzkow (krotka
charakterystyka czynnosci
wykonywanych na

stan()wisku) .....................................................................................
Mozliwos¢ zapewnienia [J NIE
dojazdu do miejsca pracy i
6. | powrotu [ TAK

7. | Wymiar czasu pracy

OSWIADCZENIE PRACODAWCY:
W dniu zlozenia wniosku oswiadczam, ze:

1). osoby reprezentujace podmiot ubiegajacy si¢ o organizacje robdt publicznych lub osoby nim zarzadzajace
w okresie ostatnich 2 lat nie byly prawomocnie skazane za przestgpstwo skladania fatszywych zeznan lub o$wiadczen,
przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub przeciwko obrotowi gospodarczemu
i interesom majatkowym w obrocie cywilnoprawnym, przestepstwo przeciwko prawom o0s6b wykonujacych prace
zarobkowa, na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny , przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z
dnia 10 wrze$nia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony
W przepisach prawa obcego;
2). podmiot na dzien zlozenia wniosku nie zalega z:
- wyplacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych skladek na ubezpieczenia spoleczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i
Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,
- oplacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow lub na ubezpieczenie zdrowotne,
- oplacaniem innym danin publicznych.
3). podmiot spelnia / nie spelnia* warunki (-6w) definicji pracodawcy® w rozumieniu art. 2 pkt 28 ustawy z dnia
20 marca 2025 r. o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620),
4). podmiot jest / nie jest* przedsiebiorcg* w rozumieniu art. 2 pkt 35 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy
i shuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620),

* wtasciwe podkresli¢

Jestem $wiadomy/a, odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia.

Wszelkie informacje podane we wniosku, oraz w zalagczonych dokumentach sg prawdziwe, co potwierdzam
wlasnorecznym podpisem. Jestem $wiadomy faktu, iz ztozenie nieprawdziwych o$wiadczen w powyzszym zakresie, w
przypadku zawarcia umowy stanowi podstawe do jej rozwigzania i zadania zwrotu wyptaconych §rodkow.

Data, podpis i pieczgé
Whioskodawcy, osoby reprezentujacej podmiot
lub osoby nim zarzadzajacej

3 Pracodawca — oznacza jednostke organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osobe fizyczna, jezeli zatrudniajg one co najmniej
jednego pracownika.

4 Przedsigbiorca — w rozumieniu art. 4 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcéw, oznacza osobe fizyczng, osobe prawng lub
jednostke organizacyjng niebedgcg osobg prawng, ktérej odrebna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, wykonujacg dziatalno$¢ gospodarcza.
Przedsigbiorcami sg takze wspdlnicy spotki cywilnej w zakresie wykonywanej przez nich dziatalno$ci gospodarcze;j.



ZALACZNIKI DO WNIOSKU

formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis okreslony w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc
de minimis (Dz.U. 2024.40);

formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis w rolnictwie lub ryboléwstwie
okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 11 czerwca 2010r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych
przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz.U. 2010.121. 810);

UWAGA!
Odpowiedni formularz wymieniony w lit. ,a” i ,,b” sklada wnioskodawca stosownie do zakresu dziatalnosci, bedacy
beneficjentem pomocy publicznej, ktory we wniosku w czeéei 11 pkt 1 o§wiadczyt, Ze ,,prowadzi dziatalno$¢ gospodarczay”.

3.

kopi¢ dokumentu potwierdzajacego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci — w przypadku braku wpisu do
KRS lub CEiDG;

w przypadku przedsi¢biorstwa spolecznego nalezy dotaczyé do wniosku kopi¢ decyzji Wojewody przyznajacej status
takiego przedsigbiorstwa;

pelnomocnictwo do reprezentowania wnioskodawcy oraz skladania o§wiadczen woli i zaciggania zobowigzan w jego
imieniu. W przypadku, gdy pracodawce reprezentuje pelnomocnik do wniosku nalezy przedtozyé pelmomocnictwo
okreslajace jego zakres. Pelnomocnictwo z czytelnym podpisem pracodawcy nalezy przedtozy¢ do wgladu w oryginale.
Jezeli pelnomocnictwo nie jest sporzadzane w formie pisemne;.

Z notarialnie poswiadczonym podpisem, nalezy go podpisa¢ w obecno$ci uprawnionego pracownika Powiatowego
Urzedu Pracy, w celu stwierdzenia wlasnorgcznos$ci podpisu. Pelnomocnictwo nie jest wymagane, jezeli osoba
podpisujaca wniosek iumowe jest upowazniona z imienia i nazwiska do reprezentowania Pracodawcy
w dokumencie rejestracyjnym;

Powiatowy Urzad Pracy zastrzega sobie prawo zadania dodatkowych dokumentéw, niewymienionych w powyzszych
zatgcznikach, pozwalajacych na rozstrzygnigcie ewentualnych watpliwosci niezbednych do rozpatrzenia wniosku.

UPRAWNIENI DO KORZYSTANIA Z REFUNDACJI

Zgodnie z art. 2 pkt 39 organizatorem robdt publicznych moga by¢:

a.

b.

powiaty, gminy, organizacje pozarzagdowe statutowo zajmujace si¢ problematyka ochrony $rodowiska, kultury, o$wiaty,
kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej,

przedsigbiorstwa spoteczne, o ktérych mowa w art. 3 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. z
2024 r. poz. 1131 1635 oraz z 2025 r. poz. 620)

spotdzielnie socjalne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2025
r. poz. 178 1 620),

spotki wodne i ich zwiazki, jezeli prace te sa finansowane lub dofinansowane ze §rodkdéw samorzadu terytorialnego,
budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, przedsi¢biorstw spotecznych, spétdzielni socjalnych,
spotek wodnych i ich zwiazkow;


https://sip.lex.pl/#/document/19270417?unitId=art(3)
https://sip.lex.pl/#/document/17279175

Wypelnia Organizator lub wskazany Pracodawca bedacy beneficjentem pomocy publicznej

INFORMACJA O UZYSKANEJ POMOCY DE MINIMIS

(pelna nazwa podmiotu)

Swiadomy odpowiedzialnos$ci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia o§wiadczam, ze:

[ [

1. PROWADZE* NIE PROWADZE*
dzialalno$é(ci) gospodarcza(ej) w rozumieniu prawa Unii Europejskiej
2. I JESTEM* I NIE JESTEM*

beneficjentem pomocy publicznej

Zgodnie z art. 2.16 Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej ilekro¢ w ustawie mowa
o beneficjencie pomocy - nalezy przez to rozumie¢ podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza, w tym podmiot prowadzacy dziatalnos$¢ w
zakresie rolnictwa lub rybotéwstwa, bez wzgledu na forme¢ organizacyjno-prawng oraz sposob finansowania, ktéry otrzymal pomoc
publiczna.

Dziatalno$¢ gospodarcza - nalezy przez to rozumieé dziatalno$¢ gospodarcza, do ktorej maja zastosowanie reguly konkurencji okreslone w
przepisach czgsci trzeciej tytutu VII rozdzialu 1 TFUE.

3. | JESTEM* " NIE JESTEM*
zobowiazany(a) do zwrotu wczesniej uzyskanej pomocy publicznej wynikajacego z decyzji Komisji Europejskiej uznajacej
pomoc za niezgodng z prawem oraz wspolnym rynkiem.

4. W okresie ostatnich 3 lat przed dniem ztozenia wniosku (okres 3 minionych lat od daty wypetnienia formularza tj. 3x365
dni uwzgledniajac wszystkie przedsicbiorstwa powigzane w 1 przedsicbiorstwo)

s NIE OTRZYMALEM(AM) pomocy de minimis, o ktorej mowa w pkt 2 lit. a-c*

21 OTRZYMALEM(AM)*:

a) pomoc de minimis na podstawie rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L, 2023/2831 z 15.12.2023)

na kWOtQ ZL co stanowi €- brak przyznanej pomocy naleiy ujaé jako 0zt/0 €
(przy oswiadczeniu ,, otrzymatem(am)” tabele ponizej nalezy wypetni¢ obowigzkowo)

b) pomoc de minimis w rolnictwie na podstawie rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia
18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9)

na kWOtQ ZL co stanowi €- brak przyznanej pomocy naleiy ujaé jako 0zt/0 €
(przy oswiadczeniu ,, otrzymatem(am)” tabele ponizej nalezy wypetni¢ obowigzkowo)

¢) pomoc de minimis w sektorze rybolowstwa i akwakultury na podstawie w rozporzadzenia Komisji (UE) nr 717/2014 z
dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury
(Dz. Urz. UE L 190z 28.06.2014, str. 45.)

na kWOtQ Z}, co stanowi €- brak przyznanej pomocy nalezy ujaé jako 0zt /0 €
(przy oswiadczeniu ,, otrzvmatem(am)” tabelg ponizej nalezy wypetni¢ obowigzkowo)



Podstawa prawna
Lp. | Podmiot udzielajacy pomocy otrzymane;j
pomocy

Data udzielenia
pomocy  (dzien-
miesigc-rok)

Warto$¢ pomocy brutto

w PLN w EUR

Przyznanie nowej pomocy I NIE SPOWODUJE r

taczna wartos¢é
de minimis

SPOWODUJE przekroczenia putapu pomocy 300 000 Euro.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnos$ci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia.

Wszelkie informacje podane we wniosku, oraz w zalaczonych dokumentach s3 prawdziwe, co potwierdzam
wlasnorgcznym podpisem. Jestem §wiadomy faktu, iz ztozenie nieprawdziwych o§wiadczen w powyzszym zakresie, w

przypadku zawarcia umowy stanowi podstawe do jej rozwigzania i zadania zwrotu wyptaconych §rodkow.

* — nalezy zakresli¢ wlasciwg odpowiedz znakiem X

Data, podpis i pieczeé
Whioskodawcy, osoby reprezentujacej podmiot
lub osoby nim zarzadzajacej




Klauzula informacyjna dla interesantow

Podstawa prawna: Art.13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE z dnia 27 kwietnia 2016 r. ( Dz. Urz. UE Nr
119)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
informuje, ze :

1. Administratorem Danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Lwéwku Slgskim, ul. Budowlanych 1,
59-600 Lwéwek Slaski

2. Dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji zadan zawartych w ustawie o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c rozporzadzenia

3. Dane osobowe moga by¢ przekazywane innym organom i podmiotom wytacznie na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa

4. Dane osobowe beda przetwarzane przez okres wynikajgcy z instrukcji kancelaryjnej i zgodny z rzeczowym
wykazem akt

5. Osoba, ktérej dane dotycza ma prawo zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo
do ich sprostowania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do ograniczenia
przetwarzania danych oraz prawo do wycofania zgody

6. Wiasciciel danych ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
przetwarzanie danych osobowych wtasciciela naruszatoby przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku

7. Posiadanie danych osobowych jest obowigzkiem ustawowym. Osoba chcaca dokonac rejestracji, ztozy¢
whniosek lub zatatwic inng sprawe w Powiatowym Urzedzie Pracy jest zobowigzana do podania danych a
konsekwencja niepodania danych bedzie odmowa rejestracji, aktywizacji, rozpatrzenia wniosku lub
zatatwienia innej sprawy.

8. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: iod@Ilwowekslaski.praca.gov.pl tel. 75 782 42
24,

Data, podpis i pieczgé
Whioskodawcy, osoby reprezentujacej podmiot
lub osoby nim zarzadzajacej


mailto:iod@lwowekslaski.praca.gov.pl

