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Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie ogtasza nabér wnioskéw o przyznanie srodkéw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy

Termin naboru wnioskéw o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie
ustawiczne pracownikéw i pracodawcy: od 6 lutego 2023 r. do 10 lutego 2023 r.

Za dzieri ztozenia wniosku przyjmuje sie dziert wptywu wniosku do Urzedu.

W 2023 roku na finansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw
Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie decyzjg Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej otrzymat srodki
Funduszu Pracy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w wysokosci 228 200,00 zt.

Whniosek o przyznanie srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztafcenie ustawiczne
pracownikow i pracodawcy moze ztozy¢ wytgcznie pracodawca. Pracodawcg w rozumieniu ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy jest jednostka organizacyjna,
chociazby nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudniajg one co najmniej
jednego pracownika.

Whniosek o przyznanie srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztafcenie ustawiczne
pracownikow i pracodawcy nalezy ztozy¢é w powiatowym urzedzie pracy wtasciwym ze wzgledu na
siedzibe pracodawcy albo miejsce prowadzenia dziatalnosci.

Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego przyznawane beda pracodawcom, ktérych wnioski spetniaja
co najmniej jeden z priorytetow wydatkowania srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2023
roku okreslonych przez Ministra ds. Pracy :

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcdw zatrudniajgcych cudzoziemcow;

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw,
technologii i narzedzi pracy;

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych;

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych oséb (lub oséb, ktérym zmieniono
zakres obowigzkéw) powyzej 50 roku zycia;

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedgcych cztonkami rodzin wielodzietnych;

6. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb ponizej 30 roku zycia w zakresie umiejetnosci cyfrowych
oraz umiejetnosci zwigzanych z branzg energetyczng i gospodarkg odpadami.

Pracodawca moze wnioskowaé o srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) z przeznaczeniem na
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finansowanie dziatan obejmujgcych ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy, na ktore
sktadajg sie:

a) okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie o
sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS,

b) kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

c) egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentow potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji
lub uprawnien zawodowych,

d) badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu,

e) ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem;

Wysokos¢ dofinansowania kosztdw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy:

a. 80 % kosztéw, nie wiecej jednak niz 300 % przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego
uczestnika,

b. 100 % kosztéw w przypadku mikroprzedsiebiorstw, nie wiecej jednak niz 300 % przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

W 2023 roku w PUP w Mogilnie maksymalna wysokos¢ finansowania ze srodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego kosztu kursu (szkolenia) wynosi 4 000 zt na 1 uczestnika w roku.

Przy rozpatrywaniu wniosku o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie
ustawiczne pracownikdw i pracodawcy uwzgledniane jest:

1. zgodnos$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS
na dany rok;

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikédw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze $rodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia osob, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7. mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéow KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitdw, o ktérych mowa
w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (przyznany limit podstawowy srodkow KFS i limit srodkdéw rezerwy KFS).

Ponadto srodki KFS przyznawane bedg w szczegdlnosci pracodawcom, ktérzy dotychczas nie korzystali z
dofinansowania na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy ze Srodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.

Termin rozpatrzenia wnioskdw: wnioski o przyznanie Srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
zostang rozpatrzone w terminie do 30 dni od dnia zakonczenia naboru.

Termin rozpoczecia realizacji dziatari ksztatcenia ustawicznego — Urzad nie okresla terminu rozpoczecia
realizacji dziatan ksztatcenia ustawicznego, o ktdérych sfinansowanie/dofinansowanie ubiega sie
pracodawca, z zastrzezeniem zapiséw zawartych w pkt. 38-40 Zasad przyznawania pracodawcy srodkow
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mogilnie. Ponadto przy
ustalaniu terminu realizacji dziatan ksztatcenia ustawicznego, o ktérych sfinansowanie/dofinansowanie
ubiega sie pracodawca, nalezy uwzgledni¢ termin rozpatrzenia przez Urzgd wnioskow ztozonych w
ramach ogtoszonego naboru.
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Formularz wniosku 0 przyznanie rodkbw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztacenie
ustawiczne pracownikow i pracodawcy dostpny ponie oraz w siedzibie w siedzibie Powiatowego Urzdu
Pracy w Mogilnie.

Szczegbowych informacji udziela:
LilianaKostyra, tel. 52 318 67 42.
Zatgczniki

Whiosek KFS 2023.7z (7z, 200 KB)

(1)BAROMETR_ZAWODOW_powiat_mogilenski_2023.pdf (pdf, 201 KB)
(1)BAROMETR_ZAWODOW _wojewodztwo_kujawsko_pomorskie_2023.pdf (pdf, 211 KB)
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