Zalacznik nr 1 do wniosku

(piecz:¢ firmowa Wnioskodawcy)

(miejscowdt, data)

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Ja, NEEJ POAPISANY/@. ... et et e e e e e e PESEL e e

1= 01274 ] (oS

(nazwa i adres Wnioskodawcy)

jako Whnioskodawca/osoba posiagta upowanienie Wnioskodawcy do skfadanidgwsadczeér woli w imieniu
Whioskodawcy) uprzedzony/a o odpowiedzialém karnej za fatszywe zeznania zgodnie z art. 2B &deksu
Karnego éwiadczamze:

1. Prowadz:
a) dzialalng¢ gospodarcgna podstawie aktualnego wpisu do CEIDGdnia .............ccooeeiiiiiiiin *)
b) dziatalnég¢ na podstawie aktualnego wpisudo KRS podnr ................. Loddnia .o *)

C) dziatalnd¢ na podstawie (podanazwe dOKUMENTU) ......c..uieiieee e et e e e e e e

2. Jestem/nie jestem*pracodawg w rozumieniu ustawy o0 promocji zatrudnienia i yitstjach rynku pracy,
zgodnie z kt& pracodawca oznacza jednastirganizacyja chociaby nie posiadata osoboém prawnej,
a take osok fizyczrg, jezeli zatrudniaj one co najmniej jednego pracowrfika

3. W okresie ostatnich 365 dni_zostatem(am)/nie zestéhm)*) ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem

Za naruszenie przepiséw prawa pracy oraz jesternestiem*)objety/a/ pos¢powaniem dotycaym naruszenia
przepiséw prawa pracy.

4. Toczy/nie toczy) sie postpowanie upadkriowe ani likwidacyjne oraz zostat/nie zosta#fpzony wniosek

i przewiduje/nie przewiduje*) sic ztozenia wniosku 0 otwarcie paegowania upadikciowego ani
likwidacyjnego w stosunku do Wnioskodawcy.

5. W okresie 2 lat przed dniem zinia wniosku Whnioskodawca byt/nie byPjarany za przegpstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnigzérwca 1997r- Kodeks Karny (Dz. U. z 1997 r.,
Nr 88, poz. 553, z g. zm.) lub ustawy z dnia 28 fmziernika 2002 r. o odpowiedziakke podmiotow
zbiorowych za czyny zabronione pod gigkary (t. j. Dz. U. z 2015, poz. 1212, zzpdzm.).

6. Jestem/nie jesteth dtuznikiem niewyptacalnym w rozumieniu przepiséw ustamvgn. 28.02.2003 r. Prawo

upadiaciowe (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 233 zzp0 zm.) orazze toczy/nie toczy*)sic w stosunku do mnie

postpowanie upadiriowe ani naprawcze w rozumieniu ww. ustawy albstgpmwanie restrukturyzacyijne,
o ktorym mowa w ustawie z dnia 15 maja 2015 r. prawstrukturyzacyjne (Dz. U. z 2015, poz. 978
z p&n. zm.)

! Zgodnie z art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 19®bdeks pracy (t. j. Dz. U. z 2014, poz. 1502 zrpam.) pracownikiem jest
osoba zatrudniona na podstawie umowy o @raowotania, wyboru, mianowania lub spétdzielczeiowy o prag.



7. Posiadangrodki finansowe umdiwiajace naleyte wykonanie zobowgan okreslonych w umowie.

8. Posiadam/nie posiadamzalegtdci w optacaniu podatku i sktadek na ubezpieczepideszne.

9. Zobowiazuje sie do ztazenia w dniu podpisania umowy dodatkowegwiadczenia, jeeli w okresie od dnia
ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatovidmedem Pracy w Mogilnie naghi zmiana danych
wykazanych we wniosku i ztonych zadcznikach.

10.Wszyscy pracownicy, ktorzy ofiji zostam dziataniami finansowymi z udziaterfrodkow z Krajowego
Funduszu Szkoleniowega gpracownikami Wnioskodawcy w rozumieniu art. 2 ustaz dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracdy

11 Dofinansowanie kosztu ksztalcenia ustawicznegdradkow KFS przypadage na 1 uczestnika ksztatcenia
w danym roku kalendarzowym nie przekracza 300%q¢zeego wynagrodzenia, w tym nie przekracza kwoty
4 000 zt na jego szkolenie, przy uwaghieniu uzyskanego wcaaiej dofinansowania na rzecz dzidta
ksztatcenia ustawicznego oraz wysétialofinansowania wynikagej z niniejszego wniosku

12.Ustugi szkoleniowe finansowaneyds wspoffinansowane zé&rodkow KFS realizowaneghla przez podmiot,
z ktérym jestem/nie jestem¥owigzany kapitatowo lub osobowo; przez parania kapitatowe lub osobowe
rozumie s¢ w szczegolngci:

a) udziat w spotce jako wspdlnik spoétki cywilnej lup&@ki osobowej,

b) posiadanie co najmniej 10% udziatéw lub akcji spké#pitatowej,

c) petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lutzadzapcego, prokurenta lub petnomocnika,

d) pozostawanie w zwkku makenskim, w stosunku pokrewsistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewigistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegomia lub w stosunku przysposobienia,
opieki lub kurateli,

e) pozostawanie w ggu ostatnich trzech lat w stosunku pracy lub wykearie w cagu ostatnich trzech lat
zada na podstawie umow cywilno-prawnych,

f) pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznympykidoze budzé uzasadnione gipliwosci co do
bezstronnéci w wyborze podmiotdwiadczcego ksztalcenie ustawiczne.

13.Posiadam/nie posiadam®iedziby gtéwnej i/lub miejsca prowadzenia dziaéti poza terenem powiatu
mogilenskiego.

UWAGA!

Oswiadczenia nr 14 i 15 dotygzpracodawcy majcego siedzip i/lub miejsce prowadzenia dziatalftd poza
terenem powiatu mogitskiego.

14.Ubiegam s§/nie ubiegam st*) w innym powiatowym urgzie pracy asrodki KFS na ksztatcenie ustawiczne
0s6b (pracownikow iflub pracodawcy), ktére zostabjete ksztatceniem ustawicznym w ramach niniejszego
wniosku.

15.W biezacym roku kalendarzowym otrzymatem/nie otrzymatem*)nnym powiatowym urgdzie pracysrodki
KFS na ksztalcenie ustawiczne osob (pracownikowbi/pracodawcy), ktore zostarobjete ksztatceniem
ustawicznym w ramach niniejszego wniosku.

*) niepotrzebne skresli¢

/miejscovbi data/ Ipietka i podpis Wnioskodawcy lub osoby upawinej
do skladaniaswiadczé woli w imieniu Wnioskodawcy/



